
Stellenausschreibung der Stadt Oer-Erkenschwick 

 

Bei der Stadt Oer-Erkenschwick, Kreis Recklinghausen, ist zum nächsten möglichen 

Zeitpunkt eine Stelle im Bereich  

Haustechnischer Dienst (m,w,d) 

zu besetzen. Einsatzorte sind die Clemens-Höppe-Schule sowie die Albert-Schweitzer-

Schule. Die Tätigkeit ist befristet für zwei Jahre zu vergeben. 

 

• Betreuung der Schulgebäude und der entsprechenden Turnhallen in baulicher und 

betrieblicher Sicht 

• Handwerkliche Ausführung von Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten kleinerer 

Art 

• Betreuung von Handwerksfirmen als Vertreter der Stadt Oer-Erkenschwick 

• Durchführung von Räumarbeiten 

• Wahrnehmung der Aufgaben der / des Sicherheitsbeauftragten 

• Begleitung von außerschulischen Nutzungen 

• Kontrolle und Pflege der Außenanlagen in kleinerem Umfang 

• Unterstützung und Kooperation mit der Schulleitung, Lehrerschaft und Vereinen 

• Schreib- und Büroarbeiten am PC 
 
 

Wir bieten Ihnen: 

 

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach EG 6 TVöD  

• Einen Arbeitsplatz mit einer verantwortungsvollen Tätigkeit 

• Jährliche Sonderzahlung 

• Betriebliche Altersvorsorge  

• Betriebliche Krankenzusatzversicherung 

• Arbeiten im Team 

• 30 Tage Urlaub  

• Jobrad-Leasing  

• Vorteilsportal für Mitarbeiterangebote/ Corporate Benefits 

• Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen 
 
 
  
Für diese Tätigkeit wird zwingend vorausgesetzt: 

 

• Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung, vorzugsweise in den Gewerken 

Gas-Wasser-Sanitär, Heizung, Elektrotechnik, Malerei, Schreinerei, Schlosserei / 

Metallbau 

 

 

Darüber hinaus erwarten wir von Ihnen: 

 

• Fähigkeiten zum selbstständig organisierten, engagierten und 

verantwortungsbewussten Arbeiten 

• Zuverlässigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit bezüglich unterschiedlicher 

Arbeitszeiten, Zielgruppen und Anforderungen 



• Erfahrung mit MS-Office-Programmen; entsprechende 

Bildschirmarbeitsplatztauglichkeit wird vorausgesetzt 

• Bereitschaft zur Weiterbildung 

• Führerschein Klasse B (alt: Klasse 3) und die Bereitschaft zum Einsatz des 

privateigenen PKW für dienstliche Zwecke gegen Fahrtkostenerstattung nach dem 

Landesreisekostengesetz 

 

 

Die Stelle ist teilbar, sofern ein von der Abteilung vorgegebener Abstimmungsbedarf 

eingehalten werden kann. 

 
Die Stadt Oer-Erkenschwick ist um die berufliche Förderung von Frauen bemüht und 

deshalb an deren Bewerbungen interessiert. Sie werden entsprechend dem Landes-

gleichstellungsgesetz NW berücksichtigt. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 

gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

Für weitere Informationen stehen zur Verfügung: 

 

Herr Föllmer        unter Tel.   02368 – 691 357 (Abteilungsleitung ) 

Frau Schlechter unter Tel.    02368 – 691 210 (Ausschreibungsverfahren) 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 02.08.2024 an: 

Stadt Oer-Erkenschwick – PB 11 / Personal 

Rathausplatz 1 in 45739 Oer-Erkenschwick. 

 

Alternativ steht Ihnen die Möglichkeit der Online-Bewerbung über unser 

Bewerbungsportal unter  

www.Oer-Erkenschwick.de/Bewerbung 

zur Verfügung. 

Bitte reichen Sie nur Kopien Ihrer Zeugnisse etc. und keine Mappen ein, da die Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen 

nicht zurückgesandt werden. Mit der Überlassung der Bewerbung erklären sich die Bewerber*innen einverstanden, dass 

vorübergehend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden  Sofern Ihnen eine 

schriftliche Absage zugeht, werden Ihre Unterlagen drei Monate aufbewahrt und anschließend unter Beachtung der 

datenschutzrechtlichen Vorschriften vernichtet. 

 

http://www.oer-erkenschwick.de/Bewerbung

