
Bei der Stadt Oer-Erkenschwick, Kreis Recklinghausen, ist eine Stelle mit 19,5 

Wochenstunden zum nächsten möglichen Zeitpunkt im Jugendamt im Bereich 

 

Schulsozialarbeit (m,w,d) 

 

zu besetzen.  

 

Der Einsatz erfolgt in der Paul-Gerhardt-Schule. 

 

Die Schulsozialarbeit versteht sich als Teil der Jugendhilfe und ist dort auch angesiedelt. 

Hier erfolgt kollegialer Austausch, fachliche Beratung, Teilnahme an Teams und 

Weitervermittlung sowie Rücksprache bei Fällen.  

 

Tätigkeitsschwerpunkte sind: 

• Angebote der sozialen Gruppenarbeit zur Integration von Kindern auf 

weiterführenden Schulformen mit besonderem Förderbedarf 

• Entwicklung von Maßnahmen zur individuellen lebensweltbezogenen Förderung 

der Schüler*innen in Kooperation mit den Lehrerkollegien und der Jugendhilfe 

• Kooperation und Vernetzung mit arbeitsfeldrelevanten Einrichtungen und Trägern 

• Vermittlung von Leistungen aus dem Bildungs- und Teilhabepaket 

 

Wir erwarten von Ihnen: 

• Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Soziale Arbeit oder 

Erziehungswissenschaft 

• Erfahrung in mindestens einem der oben genannten Aufgabenfelder 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten unter Berücksichtigung der Ferienzeiten der 

Schulen 

• Kenntnisse in den MS-Office-Programmen  

• Beratungskompetenz, Teamfähigkeit, Konflikt- und Organisationsfähigkeit  

• Aus- und Weiterbildungsbereitschaft 

• Bereitschaft das eigene Auto gegen Reisekostenerstattung einzusetzen 

 

 

 

 

 

Wir bieten Ihnen einen unbefristeten Arbeitsplatz mit einer vielfältigen und 

verantwortungsvollen Tätigkeit, darüber hinaus erhalten Sie eine jährliche Sonderzahlung 

(Weihnachtsgeld) sowie jährlich eine leistungsorientierte Bezahlung und bekommen eine 

Betriebliche Altersvorsorge. Ferner besteht die Möglichkeit des E-Bike-Leasings. 

 

 

Die Bezahlung erfolgt nach Entgeltgruppe S 12 TVöD SuE.  Es handelt sich um eine 

unbefristete Stelle mit 19,5 Wochenstunden. Die Stelle ist nicht weiter teilbar. 

 



Die Stadt Oer-Erkenschwick ist um die berufliche Förderung von Frauen bemüht und 

deshalb an deren Bewerbungen interessiert. Sie werden entsprechend dem Landes-

gleichstellungsgesetz NW berücksichtigt.  

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders 

berücksichtigt. 

 

 

 

 

 

Für weitere Informationen stehen zur Verfügung: 

 

Frau Pfeifer unter Tel.           02368 – 691 339 (inhaltliche Fragen) 

Frau Schlechter unter Tel.     02368 – 691 210 (Ausschreibungsverfahren) 

 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 24.11.2023 an: 

 

Stadt Oer-Erkenschwick – PB 11 / Personal 

Rathausplatz 1 in 45739 Oer-Erkenschwick. 

 

 

Alternativ steht Ihnen die Möglichkeit der Online-Bewerbung über unser Bewerbungsportal 

unter  

www.Oer-Erkenschwick.de/Bewerbung 

zur Verfügung. 

 

Bitte reichen Sie nur Kopien Ihrer Zeugnisse etc. und keine Mappen ein, da die 

Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nicht zurückgesandt werden. Mit der 

Überlassung der Bewerbung erklären sich die Bewerber*innen einverstanden, dass 

vorübergehend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert 

werden  Sofern Ihnen eine schriftliche Absage zugeht, werden Ihre Unterlagen drei Monate 

aufbewahrt und anschließend unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften 

vernichtet. 

 

http://www.oer-erkenschwick.de/Bewerbung

