
 
 

 

 

Stellenausschreibung 
 

Als Zentraler Betriebshof Gladbeck (ZBG), eine eigenbetriebsähnliche Einrichtung der Stadt 

Gladbeck, sind wir kommunal aufgestellt und beschäftigen ca. 175 operative und ein kleines 

Team von 30 Mitarbeiter:innen in der Verwaltung. Wir sehen uns als Servicebetrieb und er-

bringen für die Stadt Gladbeck und Ihre ca. 78.000 Gladbecker Bürger:innen folgende Dienst-

leistungen: 

 

- Abfallsammlung 

- Stadtreinigung und Winterdienst 

- Unterhaltung der städtischen Grünanlagen und Friedhöfe 

- Fuhrparkverwaltung und weitere Dienstleistungen 

- Unterhaltung der zoologischen Anlagen 

 

Für die digitalen Zukunftsthemen brauchen wir Menschen, die sich mit ganzer Kraft für un-

sere Stadt, deren Bürger:innen und eine nachhaltige Gesellschaft engagieren – Menschen wie 

Dich. 

 

Zur Verstärkung unseres motivierten Teams suchen wir ab sofort Dich als  

 

Projektmanager:in Digitalisierung ZBG (m/w/d) 

 

Die Vollzeitstelle ist nach Entgeltgruppe 10 TVöD-V bzw. A 11 LBesG NRW bewertet. 

 

Deine Aufgaben: 

 

 Strategische Entwicklung, Planung und Implementierung digitaler sowie auch zukunfts-

weisender Projekte mit übergeordneter Bedeutung zur Optimierung von bestehenden 

und künftigen Veränderungsprozessen  

 

 Definition von Projektzielen, Erstellung von Projektplänen, Sicherstellung einer profes-

sionellen Projektumsetzung und einer transparenten Projektkommunikation 

 

 Projektcontrolling und Budgetverantwortung 

 

 Kommunikationsschnittstelle und Zusammenarbeit mit allen internen und externen 

Partnern (Stadt Gladbeck, IT-Dienstleister, Entsorgungsbetriebe der Emscher-Lippe-Re-

gion, etc.) insbesondere bei E-Government-Vorhaben 

 

 Vertrauensvolle und eigenverantwortliche Wahrnehmung aller administrativen Aufga-

ben bei der Projektarbeit 
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Dein Profil: 

 abgeschlossenes Studium in Informatik oder abgeschlossene, Berufsausbildung im 

Bereich der Informationstechnologie (z.B. Fachinformatiker:in, IT-Systemkaufmann/-

frau, Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement) sowie zusätzlich nachgewie-

sene Fähigkeiten und Kenntnisse, die mit einem abgeschlossenen Studium vergleich-

bar sind 

 erste Erfahrungen im Projektmanagement im Bereich IT-Lösungen sind wünschens-

wert 

 Du hast Interesse an der Umsetzung neuer Ideen, Innovationen und neuen Technolo-

gien 

 Du bist entscheidungsfähig, ergebnisorientiert und zielstrebig 

 Du bist teamfähig und hast Spaß an der Beratung sowie Lust Dich in ein tolles Team 

einzubringen 

 

 

Wir bieten Dir an:      

 

 eine unbefristete Anstellung im Rahmen des TVöD  

 eine attraktive Zusatzversorgung des öffentlichen Dienstes 

 leistungsorientiertes Entgelt zusätzlich zum Tabellenentgelt 

 eine Ermäßigung bei Ticketabonnements des VRR 

 Angebote der Gesundheitsprävention 

 Jahressonderzahlung, Entgeltumwandlung, 30 Urlaubstage 

 eine flache Hierarchie, schnelle Kommunikations- und kurze Entscheidungswege 

 angenehme Arbeitsbedingungen mit einem motivierten und engagierten Team 

 Schulungs- und Fortbildungsmöglichkeiten 

 flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum Homeoffice 

 

 

Die Stelle ist grundsätzlich auch für Teilzeitbeschäftigte geeignet. Bewerber:innen mit Schwer-

behinderung werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt be-

rücksichtigt.  

 

Für nähere Informationen stehen Ihnen beim Zentralen Betriebshof Gladbeck Frau Stephanie 

Theis (Tel.-Nr. 02043/99-2075) oder Herr René Hilgner (Tel.-Nr. 02043/99-2105) gerne zur Ver-

fügung. 

 

Bitte richten Sie ihre aussagekräftige Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf bis spätestens 

24.09.2023 an das Personalwesen des Zentralen Betriebshofes Gladbeck, Wilhelmstraße 61, 

45968 Gladbeck. Gerne nehmen wir Ihre Bewerbung auch per E-Mail unter zbg@zb-glad-

beck.de entgegen. 
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Sofern Ihnen eine schriftliche Absage zugeht, werden Ihre Bewerbungsunterlagen sechs Mo-

nate aufbewahrt und anschließend unter Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften ver-

nichtet. Sofern Sie die Rücksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen wünschen, fügen Sie bitte 

einen ausreichend frankierten DIN A 4-Umschlag bei.  

 

Mit der Zusendung der Bewerbung erklären Sie sich gleichzeitig damit einverstanden, dass 

vorübergehend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert wer-

den. Unsere Datenschutzhinweise zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Rah-

men Ihrer Bewerbung finden Sie unter: www.gladbeck.de/datenschutz-bewerbung. 

   

 

 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 Sie konnten bereits Berufserfahrung im Bereich Assistenz sammeln 

 bereits Berufserfahrung im Bereich Assistenz sammeln 

 

 Sie konnten bereits Berufserfahrung im Bereich Assistenz sammeln 

 


