Stadt
Gladbeck

Die Stadt Gladbeck als moderner Dienstleister bietet vielfdltige Ausbildungen mit

Zukunftsperspektive.

Wir suchen zum 01.08.2023 zielstrebige Auszubildende (m/w/d) fir die

praxisintegrierte Ausbildung zum/zur Erzieher:in
fur den Einsatz in einer der 15 stadtischen Kindertageseinrichtungen.

Die praxisintegrierte Ausbildung dauert 3 Jahre und verbindet Theorie und Praxis in einer

stadtischen Kindertageseinrichtung (an zwei bis drei Tagen in der Woche) in Kooperation mit

einer Fachschule/ einem Berufskolleg. Nach bestandenem Examen an der Fachschule bzw.

dem Berufskolleg sowie erfolgreich abgeschlossenem Berufspraktikum erwirbst Du die

Berufsbezeichnung ,Staatlich anerkannter Erzieher/staatlich anerkannte Erzieherin”.

Du erhaltst eine monatliche Ausbildungsvergiitung von derzeit 1.190,69 € brutto nach dem

Tarifvertrag fir Auszubildende des oOffentlichen Dienstes — Besonderer Teil Pflege (TVAGD-

Pflege); zudem besteht ein Urlaubsanspruch von 30 Tagen fir ein Jahr.

Voraussetzungen fir die praxisintegrierte Ausbildung sind:

der Sekundarabschluss | (Fachoberschulreife) und eine abgeschlossene einschlagige
Berufsausbildung von mindestens zweijahriger Dauer (z. B. Kinderpfleger/in) oder

die Fachhochschulreife mit beruflicher Grundbildung mit dem Schwerpunkt
Gesundheit und Soziales (FOS 11 und 12) oder

das Abitur und ein Praktikum Gber 240 Stunden (sechs Wochen in Vollzeit) in einer
sozialpadagogischen Einrichtung, auch in Form eines Freiwilligen Sozialen Jahres bzw.
eines einschlagigen Ersatzdienstes

die Fachoberschulreife und eine fachfremde Ausbildung und ein Praktikum tber 240
Stunden (sechs Wochen in Vollzeit) in einer sozialpadagogischen Einrichtung, auch in
Form eines freiwilligen sozialen Jahres bzw. eines einschldgigen Ersatzdienstes
Nachweis der personlichen Eignung durch Vorlage eines erweiterten
Fihrungszeugnisses



Die praktische Ausbildung kann nur bei entsprechendem Nachweis iiber eine
Zusage fiir die praxisintegrierte Ausbildungsform zum Erzieher/zur Erzieherin an
einer Fachschule/ einem Berufskolleg erfolgen.

Du bist offen, freundlich, kreativ und arbeitest gerne mit Kindern?

Dann richte Deine Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Kopie
des letzten Schulzeugnisses etc.) bis zum 27.01.2023 an die

Stadt Gladbeck, - Personalabteilung -, Willy-Brandt-Platz 2, 45964 Gladbeck.

Gerne kannst Du deine Bewerbung auch per E-Mail an ausbildung@stadt-gladbeck.de

senden.

Fur das weitere Auswahlverfahren ist es zwingend erforderlich, dass Du eine giiltige E-
Mail-Adresse angibst.

Die Stadt Gladbeck strebt an, den Manneranteil im Bereich der Kindertageseinrichtungen zu
erhéhen. Bewerbungen von Mannern sind daher ausdrticklich erwiinscht.

Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berlicksichtigt.

Bei Fragen zur Ausbildung stehen Frau Harelik (@ 02043 99 2521) vom Amt fir Jugend und
Familie, sowie Frau Preckel von der Personalabteilung (@ 02043 99 2060) zur Verfligung.

Bitte verzichte auf die Verwendung von Bewerbungsmappen und reiche nur
unbeglaubigte Kopien ein!

Die Bewerbungsunterlagen werden aus Kostengriinden nicht zuriickgesandt. Wenn Du die
Ricksendung Deiner Bewerbungsunterlagen winschst, flige bitte einen ausreichend
frankierten DIN A 4-Umschlag bei.

Sofern Dir eine schriftliche Absage zugeht, werden Deine Bewerbungsunterlagen sechs
Monate aufbewahrt und anschlieBend unter Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften
vernichtet.

Mit der Zusendung der Bewerbung erklarst Du dich gleichzeitig damit einverstanden, dass
vorlibergehend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert
werden. Unsere Datenschutzhinweise zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten im

Rahmen lhrer Bewerbung findest Du unter: www.gladbeck.de/datenschutz-bewerbung.



