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Stadt der Wassenrstralzen

Stellenausschreibung

Die Stadt Datteln besetzt zum 01.08.2025 eine Ausbildungsstelle

fur die praxisintegrierte Ausbildung (PiA) als staatlich anerkannte/r Erzieher*in
im stadt. Bewegungskindergarten

lhre Ausbildung

Die Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher*in dauert drei Jahre und gliedert
sich in Theorie und Praxis. Die praktische Ausbildung wird in der stadtischen Kinder-
tageseinrichtung Artikus absolviert und umfasst alle anfallenden Erziehungs-, Bil-
dungs- und Betreuungsaufgaben einer Erziehungskraft in einer Kindertageseinrich-
tung. Die theoretische Ausbildung erfolgt an einem Berufskolleg, welches diesen Aus-
bildungsgang anbietet und richtet sich nach der diesbeziglich abzuschliel3enden Ko-
operationsvereinbarung.

Unsere Erwartungen / lhre Einstellungsvoraussetzungen

= Fachoberschulreife und Abschluss eines berufsqualifizierenden Bildungsganges
von zweijahriger Dauer, z.B. Kinderpfleger*in, Sozialassistent*in, Sozialhelfer*in
oder

= Fachoberschulreife und Abschluss der Fachoberschule, Fachrichtung Sozial- und
Gesundheitswesen oder

®=  Fachoberschulreife und eine einschlagige Berufsausbildung (z.B. Heilerziehungs-
pfleger*in) oder

=  Fachoberschulreife, eine abgeschlossene nicht einschlagige Berufsausbildung
und Nachweis von einschlagigen beruflichen Tatigkeiten (Praktika) im Umfang von
6 Wochen in Vollzeit (240 Stunden) oder 480 Stunden in Teilzeit oder

= Fachhochschulreife und Abschluss der Hoheren Berufsfachschule, Fachrichtung
Sozial- und Gesundheitswesen oder

= Hochschulzugangsberechtigung und Nachweis von einschlagigen beruflichen Ta-
tigkeiten (Praktika) im Umfang von sechs Wochen in Vollzeit (240 Stunden) oder
480 Stunden in Teilzeit oder ein einschlagiges freiwilliges soziales Jahr bzw. Bun-
desfreiwilligendienst.

= personliches Engagement, Einsatzbereitschaft, Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit, in-
terkulturelle Kompetenz

= Kreativitdt und Engagement im padagogischen Alltag, eigenverantwortliches Ar-
beiten und ganzheitliches Denken

= einen wertschatzenden und respektvollen Umgang mit Kindern



Wir bieten

eine fundierte und praxisnahe Ausbildung

abwechslungsreiche Tatigkeiten mit verantwortungsvollen Aufgaben
attraktive Arbeitgeberleistungen, z.B. betriebliche Gesundheitsforderung
zusatzliche Altersversorgung des 6ffentlichen Dienstes (VBL)

einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz im Anschluss an die Ausbildung

Informationen und Kontakt

Vielfalt ist fur uns ein wichtiger Bestandteil der Personalentwicklung. Deshalb begri-
Ben wir Ihre Bewerbung unabhangig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, Welt-
anschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Zudem haben wir uns die berufliche
Gleichstellung von Frauen und Méannern unter Beachtung des Landesgleichstellungs-
gesetzes NRW zum Ziel gesetzt.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum
02.05.2025 an die Stadt Datteln, Genthiner Stral3e 8, 45711 Datteln oder per Mail an
petra.westhoff@stadt-datteln.de.

Mit der Eingabe Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich gleichzeitig damit einverstanden,
dass die erforderlichen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens voriibergehend
gespeichert werden. Da die Bewerbungsunterlagen aus organisatorischen Grinden
nicht zurtickgesandt werden, verwenden Sie bitte keine Originale. Bei Online-Bewer-
bungen sind die Unterlagen zusammengefasst in einem PDF-Dokument anzuhangen.
Sofern Ihnen eine schriftliche Absage zugeht, werden lhre Bewerbungsunterlagen
nach drei Monaten unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften vernich-
tet.




