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Stadt der Wassenrstralzen

Stellenausschreibung

Die Stadt Datteln besetzt zum 01.08.2025

zwei Stellen als Erzieher*in im Anerkennungsjahr in den stadt.
Kindertageseinrichtungen (Artikus und stadt. Bewegungskindergarten)

Ihr Anerkennungsjahr

= Mitarbeit bei der Betreuung, Bildung und Erziehung der in den stadtischen
Kindertageseinrichtungen angemeldeten Kinder

= Begleitung der Kinder in ihren alltaglichen Lern- und Spielsituationen sowie
Starkung ihrer Kompetenzen

= Unterstitzung des Teams bei der Planung, Durchfiihrung und Reflexion der
padagogischen Arbeit und Projektarbeit

= Mitwirkung bei der Dokumentation von Entwicklungsprozessen

Unsere Erwartungen / Ihre Einstellungsvoraussetzungen

= Nachweis der staatlichen Prufung als Erzieher*in mit guten Leistungen

= Teamfahigkeit, Lern- und Leistungsbereitschaft, Flexibilitat

= Kreativitdt und Engagement im padagogischen Alltag, eigenverantwortliches
Arbeiten und ganzheitliches Denken

= einen wertschatzenden und respektvollen Umgang mit Kindern

Wir bieten

= eine fundierte und praxisnahe Ausbildung

= abwechslungsreiche Téatigkeiten mit verantwortungsvollen Aufgaben

m  attraktive Arbeitgeberleistungen, z.B. betriebliche Gesundheitsférderung

= einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz im Anschluss an das Anerkennungsjahr

Informationen und Kontakt

Vielfalt ist fur uns ein wichtiger Bestandteil der Personalentwicklung. Deshalb
begrufZen wir Ihre Bewerbung unabhéangig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Zudem haben wir uns die
berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern unter Beachtung des
Landesgleichstellungsgesetzes NRW zum Ziel gesetzt.

Ihre Bewerbung mit den lblichen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum
05.02.2025 an die Stadt Datteln, Ausbildungsleitung, Genthiner Strale 8, 45711
Datteln oder per Mail an petra.westhoff@stadt-datteln.de.




Mit der Eingabe Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich gleichzeitig damit einverstanden,
dass die erforderlichen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens voribergehend
gespeichert werden. Da die Bewerbungsunterlagen aus organisatorischen Grinden
nicht zurtickgesandt werden, verwenden Sie bitte keine Originale. Bei Online-
Bewerbungen sind die Unterlagen zusammengefasst in einem PDF-Dokument
anzuhangen. Sofern Ihnen eine schriftiche Absage zugeht, werden lhre
Bewerbungsunterlagen nach drei Monaten unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen Vorschriften vernichtet.
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