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Stadt der Wassenrstralzen

Stellenausschreibung

Die Stadt Datteln besetzt zum 01.09.2025
zwei Ausbildungsstellen als Stadtinspektoranwarter*in

(Bachelor of Laws)

lhre Ausbildung

Es handelt sich um ein dreijahriges duales Studium fur das erste Einstiegsamt der Lauf-
bahngruppe 2 in der allgemeinen Verwaltung (ehemals gehobener nichttechnischer Ver-
waltungsdienst) und gliedert sich in fachpraktische und fachwissenschaftliche Studien-
zeiten. Das fachpraktische Studium findet in verschiedenen Bereichen der Stadtverwal-
tung Datteln statt: Finanzen, Soziales, Burgerdienste/Sicherheit/Ordnung und Personal
und Organisation. Das fachwissenschaftliche Studium wird an der Hochschule fur Polizei
und Verwaltung NRW am Studienort Gelsenkirchen absolviert. Studienschwerpunkte
sind Staats,- und Europarecht, Verwaltungsrecht, Kommunalrecht, Arbeits- und Tarifrecht
und Beamtenrecht. Zudem werden wirtschaftswissenschaftliche und sozialwissenschaft-
liche Lerninhalte vermittelt.

Unsere Erwartungen / lhre Einstellungsvoraussetzungen

= allgemeine Hochschulreife, uneingeschréankte Fachhochschulreife (schulischer
und praktischer Teil) oder eine andere gleichwertige Qualifikation

Hochstalter bei Ausbildungsbeginn 39 Jahre (bei Schwerbehinderten 42 Jahre)
deutsche Staatsangehdorigkeit oder die eines anderen EU-Mitgliedstaates
gesundheitliche Eignung (festzustellen seitens des amtsarztlichen Dienstes)
Interesse an rechtlichen und betriebswirtschaftlichen Aufgabenstellungen sowie
moderner Informationstechnologie

= Teamfahigkeit, Lern- und Leistungsbereitschaft, Flexibilitat

Wir bieten
= eine fundierte und praxisnahe Ausbildung
= abwechslungsreiche Tatigkeiten mit verantwortungsvollen Aufgaben
= flexibles Arbeiten (Gleitzeitmodell)
= attraktive Arbeitgeberleistungen, z.B. betriebliche Gesundheitsférderung
|

ein zukunftsorientiertes Aufgabenfeld sowie ein umfangreiches Fortbildungsange-
bot im Anschluss an die Ausbildung



Informationen und Kontakt

Vielfalt ist fur uns ein wichtiger Bestandteil der Personalentwicklung. Deshalb begruf3en
wir lhre Bewerbung unabhangig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, Weltan-
schauung, Behinderung oder sexueller Identitéat. Zudem haben wir uns die berufliche
Gleichstellung von Frauen und Mannern unter Beachtung des Landesgleichstellungs-
gesetzes NRW zum Ziel gesetzt.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum
04.09.2024 an die Stadt Datteln, Ausbildungsleitung, Genthiner Stral3e 8, 45711 Datteln
oder per Mail an petra.westhoff@stadt-datteln.de.

Das Auswahlverfahren sieht zunachst einen Online-Einstellungstest vor, den die Stadt
Datteln in Zusammenarbeit mit dem GEVA-Institut durchfihrt. Voraussetzung zur Teil-
nahme am Online-Test ist die Angabe einer giltigen E-Mail-Adresse, um Ihnen die Zu-
gangsdaten zuzuleiten. Mit der Eingabe Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich gleichzeitig
damit einverstanden, dass die erforderlichen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfah-
rens vorubergehend gespeichert und personenbezogene Daten wie Name, Vorname,
Geburtsdatum und E-Mail-Adresse zum Zwecke der Onlinetestung an das GEVA-Insti-
tut weitergegeben werden.

Da die Bewerbungsunterlagen aus organisatorischen Grinden nicht zurtickgesandt
werden, verwenden Sie bitte keine Originale. Bei Online-Bewerbungen sind die Unter-
lagen zusammengefasst in einem PDF-Dokument anzuhangen. Sofern Ihnen eine
schriftliche Absage zugeht, werden Ihre Bewerbungsunterlagen nach drei Monaten un-
ter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften vernichtet.
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