EINLADUNG

C§mpetentiaNRW

KOMPETENZZENTRUM FRAU & BERUF
EMSCHER-LIPPE-REGION

In Zusammenarbeit mit

FAGEL -

FRAUENARBEITSGEMEINSCHAFT EMSCHER LIPPE

Mit freundlicher Unterstlitzung

sm Nord Westfalen
bottrop.

FACHFORUM & EMPFANG
FUR WIRTSCHAFTSFRAUEN

27. September 2018
Lohnhalle Arenberg, Im Blankenfeld 4, 46238 Bottrop
Fachforum 14:30 his 18:00 Uhr // Empfang 18:00 his 22:00 Uhr

Sehr geehrte Damen,

Veranderungen von Strukturen, Prozessen und Arbeitskulturen sind erforderlich, um
weibliche Karrieren zu forcieren. Wir laden Sie herzlich ein zu unserem Fachforum
Chancen gleich nutzen: Personlichkeit(en) starken und Unternehmen entwickeln. In
drei parallelen Workshops diskutieren Sie betriebliche Strategien zur Entwicklung von
Frauen in kleinen und mittleren Unternehmen.

AnschlieBend an das Fachforum haben Sie die Gelegenheit, sich mit Fach- und Fih-
rungsfrauen der Region tber lhre Erfahrungen und Karrierestrategien auszutauschen

und neue Kontakte zu knipfen.

Wir laden Sie herzlich ein und freuen uns auf lhr Kommen!

WORKSHOPS

FESTVORTRAG
KULTUR

Kompetenzzentrum Frau & Beruf Emscher Lippe, Erinstr. 6,

44575 Castrop-Rauxel. Als eins von 16 Kompetenzzentren

1 =~ NRW Ministerium fiir Heimat, Kommunales,
wird es im Rahmen der Landesinitiative Frau & Wirtschaft ( om petent 1a Bau und Gleichstellung

von der Landesregierung Nordrhein-Westfalens und der EMSCHER-LIPPE-REGION

Europdischen Union gefordert.

EUROPAISCHE UNION
Investition in unsere Zukunft
Europaischer Fonds

fur regionale Entwicklung

KOMPETENZZENTRUM FRAU & BERUF des Landes Nordrhein-Westfalen



EINLADUNG

TERMIN
27. SEPTEMBER 2018

ORT

Lohnhalle Arenberg
Im Blankenfeld 4
46238 Bottrop

ANMELDUNG

Bitte melden Sie sich bis zum
21. September an.

Mail competentia.nathmann@zfbt.de
Fon 02305.9215026

Fax 02305.9215049

online www.competentia.nrw.de
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PROGRAMM

FACHFORUM FUR WIRTSCHAFTSFRAUEN

14:30 Uhr

15:00 Uhr

15:10 Uhr

15:30 Uhr

17:30 Uhr

18:00 Uhr

Stehkaffee

BegriiBung

Petra Kersting

Leiterin des Kompetenzzentrums Frau & Beruf Emscher-Lippe
Chancen gleich nutzen: Personlichkeit(en) starken und
Unternehmen entwickeln

Vorstellung der drei parallelen Workshops

Start der Workshops

Impressionen aus den Workshops

Pause mit Imbiss

EMPFANG FUR WIRTSCHAFTSFRAUEN

18:00 Uhr

18:30 Uhr

Einlass
Empfang fiir Wirtschaftsfrauen in der Lohnhalle

BegriiBung

Bernd Tischler, Oberblirgermeister der Stadt Bottrop
Heidi Noetzel, Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Bottrop
und FAGEL-Sprecherin

GruBwort
Birgit Wiesehahn-Haas, Geschaftsfiihrerin der IBK Wiesehahn GmbH
in Bottrop sowie Vizeprasidentin der IHK Nord Westfalen

Festvortrag
Neue Wirtschaftswelt — Antrieb fiir Veranderung
Hildegard Mdiller, Vorstand Netz & Infrastruktur, innogy SE, Essen

Austausch und Imbiss

Moderation
Peter Schnepper
stellvertretender Hauptgeschaftsfiihrer der IHK Nord Westfalen

Kultur am Abend
Kriszti Kiss
Von Frau zu Frau und umgekehrt

Eine Veranstaltung im Rahmen der Emscher-Lippe-Tage 2018
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DIE WOBKSHOPS / 15:30 BIS 17:30 UHBH

WORKSHOP 1

Sicher und gesund im Job
Heike Hiilsmann
Gesundheitspddagogin, ganzheitliche Gesundheitsprédvention, Gelsenkirchen

Die Moglichkeiten, ein langes und erfiilltes Berufsleben zu gestalten, sind sehr unter-
schiedlich und vielseitig. Viele Ereignisse beeinflussen das korperliche und seelische
Befinden und somit die Gesundheit in lhrem Team. Es sind die kleinen Tricks und Rahmen-
bedingungen, die zum Wohlbefinden lhrer Beschaftigten fiihren und die Belastbarkeit
erhohen konnen. Also: ,hands up® und “klimpern Sie mit den Wimpern®.

Heike Hilsmann ist seit mehr als 10 Jahren als Gesundheitspadagogin im Gesundheitsmanagement tatig. Sie
leitet Seminare zu Burn Out Prophylaxe, Achtsamkeit und Entspannung. Seit drei Jahren setzt sie ein eigenes
Projekt fiir Vorschulkinder in der Kita um und 2017 wurde sie mit dem Unternehmerinnenbrief NRW ausgezeichnet.

WORKSHOP 2

Aufstiegsstrategien fiir Ihre Beschiftigten
Dr. Martina I. Mronga, faegipae, Wuppertal

Es ist ein Mythos, dass in Organisationen allein Leistung iber den Erfolg entscheidet.
Entscheidungen fallen ebenso durch vollig andere Erwagungen und Strategien, die Sie
allerdings mit mikropolitischen Fertigkeiten aktiv beeinflussen und Ihre Wahrnehmung
in der Organisation ausbauen konnen. Diese Fertigkeiten sind erlernbar. Nutzung Sie
sie und bringen Sie Ihre Mitarbeiterinnen in Fiihrung.

Dr. Martina I. Mronga ist Management- und Mikropolitikberaterin. Nach liber 15 Jahren Managementerfahrung
in Beratung und Agenturen berat sie seit ihrer Promotion in der Sozialokonomie zur Konstruktion von Mann-
lichkeit im Management nun Manager und Managerinnen zum Aufstieg in Organisationen.

WORKSHOP 3

Team mit Respekt fithren
Folke Dreier, International Speaker / Management Coach, Ratingen - Oberhausen

Respektvoll behandelt zu werden, wiinschen wir uns alle. Doch wie erzielt man diese Art
von Wertschatzung? Gewinnen Sie Einblicke in Theorie und Praxis, wie Sie ein Arbeits-
umfeld schaffen, in dem alle respektvoll auftreten und zugleich achtsamer im Umgang
mit ihren Mitmenschen werden. Nutzen Sie diese Ressource in der Fiihrung von Teams
flr die Gewinnung und Bindung lhrer Mitarbeiterinnen.

Folke Dreier war bei E.ON, Kienbaum Management Consultant und in einem 5-Sterne-Hotel tatig, bevor sie
1999 ihre eigene Trainingsakademie griindete. Seitdem ist sie als Vortragsreisende und Trainerin unterwegs
und als Gastdozentin lehrt sie an diversen Akademien, Hochschulen und Instituten. 2003 wurde sie vom
RKW NordWest als Unternehmerin ausgezeichnet.

Eine Veranstaltung im Rahmen der Emscher-Lippe-Tage 2018
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FESTVORTRAG & RULTUR /AB 18:30 UHR

DER FESTVORTRAG

Neue Wirtschaftswelt — Antrieb fiir Veranderung
Hildegard Miiller, Vorstand Netz & Infrastruktur, innogy SE, Essen

Hildegard Miller begann ihre Karriere in der Finanzwirtschaft: Nach einer Ausbildung
zur Bankkauffrau und BWL-Studium folgten verschiedene Positionen bei der Dresdner
Bank. Sie wurde erste weibliche Bundesvorsitzende der Jungen Union, Bundestagsab-
geordnete und Staatsministerin im Bundeskanzleramt. Auch ihr Wechsel in die Energie-
wirtschaft fiihrte sie in Spitzenamter: Sie war Vorsitzende der Hauptgeschaftsfiihrung
im Bundesverband der Energie- und Wasserwirtschaft (BDEW) und ist seit Mai 2016
Vorstand Netz&Infrastruktur des Energieversorgers innogy.

Hildegard Miiller spricht tber ihren beruflichen Aufstieg in Politik und Wirtschaft. Vor
dem Hintergrund ihrer personlichen Vita und ihrer aktuellen Tatigkeit wird sie den
derzeitigen Wandel des Wirtschafts- und Arbeitslebens sowie die damit verbundenen
beruflichen Chancen skizzieren.

KULTUR AM ABEND

Von Frau zu Frau und umgekehrt
Kriszti Kiss

Kriszti Kiss ist Trainerin fiir die Optimierung der Stimme und der Korpersprache wie auch
Schauspielerin, Kabarettistin und Chanson-Interpretin. Neben Schauspiel-Engagements
und eigenen Programmen arbeitet sie als Trainerin seit Jahren an diversen Hochschulen
und auch fiir die Wirtschaft. An diesem Abend erzahlt sie von Hohen und Tiefen im Leben
einer Frau in den besten Jahren ... Mit Songs und Worten ... Selbstredend kabarettistisch:
»von Frau zu Frau und umgekehrt*.

Eine Veranstaltung im Rahmen der Emscher-Lippe-Tage 2018



