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VORWORT

Liebe Gladbecker:innen,

hatten Sie es gewusst? NRW-weit ist das
Ehrenamt im Kreis Recklinghausen be-
sonders stark ausgepragt: 52 Prozent der
Menschen sind birgerschaftlich enga-
giert, leisten dabei jeweils fast 250 Stun-
den jahrlich ehrenamtliche Arbeit und
erwirtschaften so einen Gegenwert von
rund 800 Mio. Euro.

Und ich bin mir sicher, wir Gladbecker:innen
tragen ganz wesentlich zu diesem heraus-
ragenden Ergebnis bei. Denn unser Motto
lautet: Gemeinsam sind wir stark! Das be-
weisen die Blirger:innen unserer Stadt seit
vielen Jahren in beeindruckender Weise.
Ob in der Nachbarschaft, im Sportverein,
im Kleingarten, in den Kirchengemeinden,
den Selbsthilfegruppen, den Wohlfahrts-
verbanden oder den zahlreichen anderen
Institutionen: Ohne die unzahligen Ehren-
amtlichen konnten wir in Gladbeck nicht
so viel bewegen! Und deshalb bin ich den
Engagierten auch sehr dankbar, dass sie
zum guten Miteinander und zur hohen
Lebensqualitat in unserer Stadt beitragen.
Sie sind eine unverzichtbare Stiitze unse-
rer Stadtgesellschaft, starken den Zusam-
menhalt.

Seit Uber zwei Jahrzehnten gibt es das
,Netzwerk Freiwilligenarbeit Gladbeck”, in
dem sich uber 90 Gruppierungen zusam-
mengeschlossen haben, um gemeinsam
noch starker zu werden. Mein herzlicher
Dank gilt allen, die dieses Netzwerk mit
Leben fllen.

Wer sich fir andere einbringt, gibt viel, er-
halt aber auch viel zurlick: grolRe Anerken-
nung und Bestatigung, erlebt Verbunden-
heit mit Gleichgesinnten und das schone
Gefuhl, gebraucht zu werden. Deshalb
mochte ich all diejenigen, die noch nicht
das passende Ehrenamt fiir sich gefunden
haben, ermutigen, sich mit ihren Erfahrun-
gen, ihrer Begeisterung und der Freude am
gemeinsamen Gestalten fir unsere Stadt
und ihre Menschen zu engagieren.

Herzlichst

Bettina Weist
BlUrgermeisterin




GRUBWORT

SPRECHER DES NETZWERKS

Liebe Gladbeckerinnen und Gladbecker,

im letzten Jahr haben wir unseren 20. Ge-
burtstag gefeiert, denn so lange gibt es
nun unser Netzwerk Freiwilligenarbeit in
Gladbeck schon. Es hat sich seit 2001 von
Jahr zu Jahr stetig vergroRert und setzt
sich mittlerweile aus Uber 90 Verbanden,
Vereinen, Organisationen und Selbsthilfe-
gruppen zusammen.

Die Aufgaben sind dabei nach wie vor die
urspringlichen, die aber weiterhin aktuell
sind:

1. Wir kniipfen ein tragfahiges Netzwerk
der Solidaritat und des Vertrauens.

2. Wir helfen Vereinen, ehrenamtliche
Mitarbeiter:innen zu finden.

3. Wir helfen Gladbecker Biirger:innen,
ehrenamtliche Tatigkeitsfelder zu
finden.

4. Wir organisieren den jahrlichen Tag
des Ehrenamtes in der Innenstadt.

5. Wir unterstiitzen Vereine und Selbst-
hilfegruppen bei der Pressearbeit.

Lediglich der Name hat sich zwischen-
zeitlich angepasst. Der urspriingliche Titel
,Gladbecker Netzwerk Ehrenamt” wurde
ersetzt durch ,Netzwerk Freiwilligenarbeit
Gladbeck". Wir sind uns alle einig, dass
ehrenamtliches Engagement weder eine
,Ehre” sein, noch ein ,Amt" im Sinne von
Last und Blrde zur Konsequenz haben
sollte. ,Freiwilligenarbeit” trifft die Inten-
tion von daher besser und unterstreicht
die eigene Selbstbestimmung. Die Motiva-
tion zur Mitarbeit ist so unterschiedlich wie
die moglichen Tatigkeiten. Freiwillige hel-
fen anderen Menschen und bringen sich
mit ihren eigenen Fahigkeiten ein. Dabei
erfahren sie auch Neues, haben Spal} und
genielen spannende Begegnungen.

Wichtig ist aber stets: Das freiwillige En-
gagement richtet sich nach eigenen zeit-
lichen Kapazitaten und individuellen Inte-
ressen. Es gibt Freiwillige, die nur einmal
im Jahr an der Kaffeetheke des Kinder-
gartenfestes helfen. Andere begleiten
einen Bewohner eines Altenheimes bis
zu dessen Tod oder sie gehen Uber Jahre
hinweg fur ihre Nachbarin einkaufen. Auch
wann das eigene Engagement beendet
wird, bestimmt jeder fir sich selbst.



Mit diesem Handbuch, das wir vor 8 Jah-
ren zum ersten Mal zusammenstellten,
wollen wir Fragen rund um das Thema
,freiwilliges Engagement in Gladbeck” be-
antworten, Hilfestellung bieten und An-
regungen geben.

Ich danke den vielen ehrenamtlich En-
gagierten in unserer Stadt fur die tolle
Zusammenarbeit hinweg Uber die vielen
gemeinsamen Jahre. Es kann uns auch
stolz machen, wenn unser Netzwerk im
gesamten Kreis Recklinghausen seines-
gleichen sucht. Danke deshalb auch noch
einmal an unsere Stadtverwaltung Glad-
beck, die uns in allen Bereichen tatkraftig
unterstutzt.

Erlauben Sie mir, zum Abschluss noch ei-
nen optimistischen Appell an Interessierte
in unserer Stadt zu richten:

»lun Sie gelegentlich etwas,
womit Sie weniger oder gar nichts
verdienen. Es zahlt sich aus!“

M a5/

Norbert Dyhringer
(Grindungsmitglied und
Sprecher des Netzwerks)



GLADBECK

Ich freue mich immer sehr

auf den Austausch mit den Kindern
beim gemeinsamen Betrachten
der Bilderbiicher.

. e——




Viele Menschen setzen sich freiwillig fiir ihr Gemeinwesen ein
und verwirklichen so die Vision einer aktiven Biirgergesellschaft.

In Nordrhein-Westfalen leisten rund sechs
Millionen Menschen einen freiwilligen Bei-
trag fUr die Gesellschaft.

Die Stadt Gladbeck ist eine blrgerschaft-
lich aktive Stadt und das Zuhause zahl-
reicher Vereine, Verbande und Selbsthilfe-
gruppen, die ihre Zeit, Energie und Visionen
dem ehrenamtlichen Engagement widmen,
das eine hohe Wertschéatzung erfahrt.

Es z&hlt zu den Prioritaten unserer Stadt,
das birgerschaftliche Potential der Glad-
beckerinnen zur Entfaltung zu bringen
und zu unterstltzen. Das gesellschaft-
liche Zusammenleben erféhrt dadurch
wesentliche Impulse der Humanitat, Ruck-
sichtnahme und Hilfsbereitschaft.

Ehrenamt gewinnt in Gladbeck immer
mehr an Bedeutung. Die Vielfaltigkeit der
Freiwilligenarbeit in unserer Stadt kann
sich leicht beobachten lassen. Dadurch

entwickeln sich fruchtbare Perspektiven,
die eine interessante Mitwirkung in vielen
sozialen Feldern und damit auch viel-
schichtige soziale Kontakte ermdoglichen.

In Gladbeck steht den Blrger:innen, gemein-
nitzigen Vereinen und Organisationen das
,Buro fur Freiwilliges Engagement” zur
Seite. Es bietet Information und Beratung
fur alle, die sich einbringen und mitge-
stalten wollen. Mitmachen erwinscht!
Das Buro flr Freiwilliges Engagement
vermittelt Kontakte zu gemeinnUtzigen
Organisationen und Initiativen, Vereinen
und Verbanden, die ehrenamtliche Mit-
arbeiter:innen suchen, und ist Ansprech-
partner fur alle Ideen, Fragen und Projekte
rund ums Ehrenamt.

Spenden Sie Zeit! Gestalten Sie mit!
Lassen Sie uns gemeinsam Spuren
in die Zukunft legen!




WEN KANN ICH ANSPRECHEN,
WENN ICH INTERESSIERT BIN?

Mein Name ist
Fabian BroB und
ich bin 32 Jahre alt.
Im Jahr 2003 bin ich in die Jugendfeuer-
wehr Gladbeck eingetreten. Seit dem Jahr
2008 gehore ich der Einsatzabteilung an
und bin als Betreuer in der Jugendfeuer-
wehr téatig. Seit 2015 bin ich Stadtjugend-
feuerwehrwart fiir die Jugendfeuerwehr
Gladbeck.
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Ich engagiere mich ehrenamtlich, da ich
gerne in einem Team arbeite und es mir
unheimlich groBe Freude bereitet, ande-
ren Menschen zu helfen. Man bekommt
so viel zuriick und fiihlt sich hinterher
motivierter, um weiterzufiihren, was an-
gefangen wurde.

Im Bereich des ehrenamtlichen

Engagements kann man
gemeinsam so viel schaffen und
erreichen!



Stadt Gladbeck

Amt fiir Soziales und Wohnen
Biiro fiir Senioren, Behinderte
und Freiwilliges Engagement
Fritz-Lange-Haus

Friedrichstr. 7

45964 Gladbeck /‘\

Stephanie - ‘:ﬁ
Janus " i
Sachgebiets- ¥

leitung

Raum 5 \\_l

¢ 02043/9924 31

& 02043/9917 24 31

R Stephanie.Janus@
stadt-gladbeck.de

Fiir mich ist die Ehrenamtskoordination nicht nur
ein Job, sondern meine Berufung. Zu wissen, dass
ich durch meine Vernetzungsmoéglichkeiten und
meine Vermittlungen Menschen erreiche und somit

Reingard
Ruch
Abteilungsleitung
»Senioren und
Gesundheit”
Raum 1

¢ 02043/992039

& 02043/9917 2039

£ Reingard.Ruch@stadt-gladbeck.de

Dr. Edesa Paheshti

Koordination

Raum 6

¢ 02043/99 2164

& 02043/17 21 64

(R Edesa.Paheshti@stadt-gladbeck.de

helfe, verleiht mir ein Gefiihl von Freude und Erfiillung.

Jeden Tag eine gute Tat!

Die Sprechstunde zur Koordination des
ehrenamtlichen Engagements findet regel-
malig dienstags und freitags, jeweils von
08:30-13:30 Uhr im Fritz-Lange-Haus,
Raum 6 statt.

Haben Sie Fragen zum Thema ,Freiwil-
liges Engagement™ Rufen Sie gerne an:
0 20 43/99 21 64 oder schreiben Sie eine
E-Mail an:
Edesa.Paheshti@stadt-gladbeck.de

Wir freuen uns, Ihnen weiterzuhelfen!

11



DAS NETZWERK

urch eigenen Einsatz zu
positiven Verdnderungen in unserer
Stadt beizutragen, ist ein unbe-
schreibliches Gefiihl, das mich stark
motiviert und mir viel Energie




Das Netzwerk Freiwilligenarbeit Gladbeck prasentiert sich

Netzwerk Freiwilligenarbeit Gladbeck, 03.04.2022, vor dem Alten Rathaus, Gladbeck (Foto: Stephanie Janus)

Burgerschaftliches Engage-
ment ist eine bedeutende
Stltze unserer Gesellschaft.
Sich freiwillig fur diese zu
engagieren, hat die Glad-
becker:innen schon immer
ausgezeichnet. Die Solidari-
tat in unserer Familienstadt
— gepragt von der Nachbar-
schaftshilfe — ist kontinuier-
lich gestiegen.

Daraus ergab sich die Uber-
legung, die entstandenen
Initiativen zu bundeln, um
sich gegenseitig tatkraftig
zZu unterstitzen. Darum
wurde vor 21 Jahren, im
Jahre 2001, das Netzwerk
Freiwilligenarbeit Gladbeck

— damals hiell es noch
Netzwerk Ehrenamt Glad-
beck — von Norbert Dyh-
ringer (AWO), Wolfgang
Gase  (Tierschutzverein),
Hans-Jirgen Nagel (DRK),
Bernhard Neulken (Arbeits-
gemeinschaft Behinderten-
fragen), Werner Roring (Se-
niorenbeirat) und Veronika
Stotz (Gladbecker Caritas-
konferenz) gegriindet.

Wahrend all dieser Jahre
ist das Netzwerk Freiwilli-
genarbeit Gladbeck stets
gewachsen und es zahlen
momentan Uber 90 Verei-
ne, Hilfsorganisationen und
Selbsthilfegruppen dazu.

Genau aus dem Grund, dass
viele Menschen in unserer
Stadt auch unterschiedliche
Aufgaben im Rahmen einer
ehrenamtlichen  Tatigkeit
Ubernehmen, kann von ei-
nem breiten Spektrum an
Angeboten in vielfaltigen
Bereichen, wie Kultur, Bil-
dung, Gesundheit, Pflege,
Kunst, Integration usw. ge-
sprochen werden.

Fur das Netzwerk Freiwilli-
genarbeit Gladbeck gilt das
Motto ,Gemeinsam sind
wir stark!”. Ein Netzwerk-
Mitglied zu sein, heillt Teil
einer groften Familie zu sein,
in der man sich gegenseitig

13



unterstltzt, in der
die Zusammenarbeit
Freude bereitet.

In enger Kooperation mit
dem Buro fur Freiwilliges
Engagement richtet das
Netzwerk Freiwilligenarbeit
Gladbeck den Tag des
Ehrenamtes aus. Auler-
dem unterstutzt das Netz-
werk auch Vereine und

Mein Name ist
Wilhelm Walter. Ich
bin 67 Jahre alt und seit dem Jahr 1969
beim Deutschen Roten Kreuz Gladbeck

Selbst- hilfe-
gruppen bei der
Pressearbeit, die in der
Zukunft erneut intensiviert
werden soll, um bei den

ehrenamtlich téatig, wo ich der Prasident
des Prasidiums und Kreisrotkreuzleiter

bin.

Ich engagiere mich ehrenamtlich, weil ich
soziale Verantwortung gerne iibernehme.

14

Burger:innen - ge-

zielt auch bei der
jungen Generation —
das Interesse an einer
maoglichen ehrenamtlichen
Tatigkeit wecken zu konnen.

In diesem Zusammenhang
hat das Buro fur Ehren-
amtliches Engagement im
letzten Jahr auch seine
Webseite aufgefrischt.

Es bereitet mir groRe Freude, Menschen
in Not beizustehen, unabhangig davon,
wer diese Menschen sind und wann und
wo sie Hilfe bendtigen.

Es ist ein tolles Gefiihl, sich fiir

andere Menschen und gute
Zwecke einzusetzen und so etwas

bewegen zu kénnen.



Tag des Ehrenamtes

BT

Menschen engagieren sich aus den unter-
schiedlichsten Grinden ehrenamtlich:
Einige wollen unsere Gesellschaft mitge-
stalten und Veranderungen voranbringen.
Andere wollen Menschen helfen, einfach
fur sie da sein sowie Erfolgserlebnisse
haben, Anerkennung bekommen oder
Freude empfinden.

Ehrenamt passiert jeden Tag, an Feier-
tagen und Wochenenden und es braucht
auch kein Publikum. Dennoch ist es wich-
tig, dass die Gladbecker:innen sich Uber
das soziale Engagement sowie die zahlrei-
chen und vielfaltigen Angebote in unserer
Stadt informieren.

Eine hervorragende Gelegenheit hierzu
bietet der ,Tag des Ehrenamtes’. Orga-
nisiert wird dieses besondere, jahrlich

Tag des Ehrenamtes, 09.07.2018, in der Lambertistrale, Gladbeck (Foto: Wolfgang Kariger)

stattfindende Ereignis vom Netzwerk Frei-
willigenarbeit Gladbeck und dem Buro
fur Freiwilliges Engagement.

Am Tag des Ehrenamtes prasentieren sich
seit 2001 Vereine, Verbande, Besuchs-
dienste und Selbsthilfegruppen in der
Stadtmitte und ermdglichen so einen Blick
auf ihre Arbeit. Die Vertreterinnen der
Vereine, Verbande und Organisationen an
den Standen freuen sich Uber Gesprache
mit Interessierten und helfen ihnen da-
bei, sich eine Vorstellung vom freiwilligen
Engagement in Gladbeck zu machen.

Und nattrlich freuen sie sich, wenn sie

Menschen begeistern und neue Ehren-
amtler:innen gewinnen konnen!

15



TAG DES EHRENAMTES 2017 & 2018
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WIE FINDE ICH

Mein ehrenamtliches Engagement zieht
sich durch mein Leben. Durch meine Kin-
der begann ich, in einem groBen Sport-
verein Kindergruppen zu leiten, spater
dann auch fiir Erwachsene. Im Vorstand
des Vereins trug ich die Verantwortung
fur die Kinderabteilung.

Seit 15 Jahren engagiere ich mich ehren-
amtlich im Kneipp-Verein und Behinder-
tenbeirat der Stadt Gladbeck. Durch die

Vernetzung mit anderen Gruppen und
mein Engagement im Behindertenbeirat
wurde ich vor 5 Jahren zur Vorsitzenden
gewahlt und arbeite seit dieser Zeit inten-
sivim Team.

Ich engagiere mich ehrenamtlich im
Kneipp-Verein und Behindertenbeirat,
weil ich es fir wichtig halte, gerade im
sozialen Bereich Ansprechpartnerin zu
sein und Angebote und Hilfsmdglich-
keiten anzubieten.

Im Kneipp-Verein und Behinderten-
beirat der Stadt Gladbeck habe
ich meine ehrenamtliche Heimat

\gefunden.

g
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Ehrenamtliche Helferinnen werden an
vielen Stellen bendtigt. Wer ein Ehren-
amt anstrebt, sollte sich die Frage stellen:
Warum mochte ich ehrenamtlich tatig
werden? Hier sollten Sie zuerst nach dem
eigenen Interessengebiet forschen, Vor-
stellungen im Hinblick auf die Tatigkeit
haben, die Sie ehrenamtlich auslben
mochten. Aullerdem sollten Sie sich im
Vorfeld Klarheit dber den Umfang und die
eigene zeitliche Verfiigbarkeit verschaf-
fen. All diese Informationen sind fiir eine
beiderseitige erfolgreiche Ehrenamt-Ver-
mittlung relevant. lhre Ansprechpartnerin
im Buro fur freiwilliges Engagement sucht
dann mit lhnen zusammen maoglichst ein
fur Sie passendes Angebot aus.

Naturlich kann das Gesprach gerne beim
Trager vertieft werden. Eine Besichtigung
der Einrichtung und konkrete Schilderung
der angebotenen Einsatzbereiche helfen
Ihnen bestimmt, eine entsprechende Ta-
tigkeit zu finden.

Aullerdem erhalten Sie die notigen Infor-
mationen Uber Aufwandsentschadigungen,
Versicherungsschutz und Fortbildungs-
maoglichkeiten.

Einen Uberblick (ber die verschiedenen
Vereine, Verbande, Organisationen und
Selbsthilfegruppen in Gladbeck bietet Ih-
nen der Flyer des Netzwerks Freiwilligen-
arbeit Gladbeck: www.gladbeck.de/Biiro
fiir Ehrenamtliches Engagement.

Mein Name
ist Barbara
Frohlich und ich
bin 65 Jahre alt. Seit 2018 engagiere
ich mich ehrenamtlich fiir den Kinder-
schutzbund und seit 2019 helfe ich
aktiv im Kleiderladen.

Ich mag es lebhaft um mich herum.
Mein Engagement ist eine Win-win-
Situation, gepragt von Zufriedenheit
fur beide Seiten: Den Leuten, die Hilfe
bendtigen, wird geholfen und fiir mich
im Vorruhestand zahlen die sozialen
Kontakte sowie der Anschluss an jin-
gere Menschen und so bleibe ich auch
geistig aktiv.

Durch mein ehrenamtliches

Engagement kann ich die Zeit
sinnvoll nutzen und erlebe
gleichzeitig Freude.

21



WO KANN ICH

Andrea Humkamp
und ich bin 62 Jahre
alt. Seit 2013 bin ich beim Malteser Hilfs-
dienst Gladbeck ehrenamtlich tatig. Ich
bin die Leiterin des Bereichs ,Soziales
Ehrenamt”, des Cafés Malte und der Sitz-
tanzgruppe.

Mich ehrenamtlich zu engagieren, macht
mir Spal3, ich kann etwas verandern und
anderen damit helfen. Besonders mit mei-
nen Aktivitaten in unserer Sitztanzgruppe

22

und im Mehrgenerationencafé maochte
ich den unterschiedlichsten Menschen
mehr zum Leben, zur Veranderung, Krea-
tivitat und Hilfe zur Selbsthilfe vermitteln.

Mein Engagement ist flir mich wertvoll,
weil ich Menschen ganzheitlich begegne:
Korper, Geist und Seele!

Mit Engagement lassen sicm
volle Vorhaben umsetzen. Es be-
riihrt mich immer wieder, wenn ich

erlebe, was man mit viel Leiden-

schaft erreichen kann.
e CE——
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WELCHE VORAUSSETZUNGEN

Mein Alltag wurde durch die

Begegnungen mit Gefliichteten im
Rahmen meiner ehrenamtlichen
Arbeit bereichert.

— e—




In der Regel sind keine fachlichen Kennt-
nisse oder Fahigkeiten fir die Ausibung
einer ehrenamtlichen Arbeit erforderlich.
Auch gibt es keine Altersbegrenzung, we-
der nach oben noch nach unten - jeder
kann sich einbringen und etwas bewegen.

Wer sich ehrenamtlich engagieren moch-
te, sollte die Fahigkeit besitzen, auf Men-
schen einzugehen, einflihlsam sein und
ein positives Menschenbild haben.

Jeder, der sich engagieren will,
ist willkommen.
Wir freuen uns sehr auf Sie.
Zusammen sind wir starker!

Deutschland und G]adbech
haben uns mit offenen Armen
empfangen. Ich engagiere mich
ehrenamtlich, weil das mein Weg
ist, meinen Dank auszu-
sprechen.

25



AUSDRUCK DER WERTSCHATZUNG

Freiwilliges Engagement
ist fiir unsere Gesellschaft
unverzichtbar!

— a— ;




Ehrenamtskarte NRW

Die Ehrenamtskarte NRW
ist eine hervorragende
Maoglichkeit, den  Men-
schen, die sich ehrenamt-
lich engagieren und damit
anderen helfen, Anerken-
nung auszusprechen. Sie
wurde vor Uber 10 Jahren
von der nordrhein-west-
falischen Landesregierung
zusammen mit Stadten,
Kreisen und Gemeinden
eingefuhrt.

Seit Juli 2011 haben ehren-
amtlich tatige Personen, die
sich mindestens finf Stun-
den pro Woche bzw. 250
Stunden im Jahr in einem
Verein oder einer sozialen
Einrichtung in Gladbeck en-
gagieren, die Moglichkeit,
sich um eine Ehrenamts-
karte zu bewerben.

Die Ehrenamtskarte
gilt nicht nur in Gladbeck,
sondern landesweit in allen
am Projekt teilnehmenden
Kommunen und Einrich-
tungen. Inhaberinnen der
Ehrenamtskarte  erhalten
Preisnachlasse auch von
Partnern aus Wirtschaft,
Kultur und Sport.

Zu den attraktiven Ange-
boten, die in Anspruch ge-
nommen werden konnen,
gehoren bspw. reduzierte
Eintrittspreise flr Museen,
Schwimmbader und ande-
re offentliche Freizeitein-
richtungen sowie Verglns-
tigungen bei Volkshoch-

schulkursen, in Theatern und
Kinos.

Die entspre-

chenden Antragsvordrucke
gibt es im Fritz-Lange-Haus
im Biiro fiir ,Menschen mit

Behinderung” (Raum 7)
oder im Internet zum Her-
unterladen im PDF-Format:
https://www.engagiert-in-
nrw.de/sites/default/files/
karte-beantragen/antrag_
gladbeck.pdf

Weitere Informationen er-
halten Sie unter: 0 20 43/
99 22 87.

Wer sich umfassend Uber
die Ehrenamtskarte infor-
mieren will, kann dies jeder-
zeit unter www.ehrensache-
nrw.de tun.
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Die App zur Ehrenamtskarte NRW

Vergiinstigungen finden
mit Ehrensache.NRW

Fir die Inhaber:innen der Ehrenamtskarte
wurde die App ,Ehrensache.NRW" entwi-
ckelt. Mit dieser Anwendung konnen die
zahlreichen NRW-weiten Vergunstigun-
gen von Offentlichen, gemeinnltzigen
und auch privaten Anbietern durch Loka-
lisierung des eigenen Standortes jederzeit
mobil abgerufen und der Weg dorthin an-
gezeigt werden.

Die App wurde sowohl fiir Android als auch
furiOS entwickelt und ist fir Smartphones
und Tablets geeignet. Sie kann kostenlos
dber den Google Play Store bzw. Apple

Mein  Name
ist Scharifeh
Amir-Molavi
und ich bin 71
Jahre alt. Seit
1999 engagiere
ich mich ehrenamtlich
fir das Internationale Madchenzentrum
in Gladbeck und seit 2017 auch fiir den
neu gegriindeten Tragerverein ,Interna-
tionales Madchenzentrum Gladbeck e. V.

Ich engagiere mich ehrenamtlich, weil
ich die Zeit sinnvoll nutzen mdchte. Ich
treffe viele Madchen und Frauen aus ver-
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App Store herunter-
geladen werden.

Weitere Informationen zur App ,Ehren-
sache.NRW" finden Sie unter: https:/
www.engagiert-in-nrw.de/app-zur-
ehrenamtskarte-nrw

schiedenen Landern und lerne auch et-
was von ihnen. Madchen und Frauen fiir
Tanz, Sport, Bewegung und Gesundheit
zu motivieren, machte mir von Anfang
an viel Spaly. Ich erstelle eigene inter-
nationale Tanz- und Bewegungschoreo-
grafien und begleite und motiviere
Madchen und junge Frauen fiir eine
ehrenamtliche Ausbildung als Ubungs-
leiterin und Tanztrainerin.

Es macht mich gliicklich, mich fiir
andere einzusetzen und Menschen
zum Lernen zu ermutigen.



Juleica - Jugendleiter:in-Card

Wertschatzung fiir besonders Engagierte
Jedes ehrenamtliche Engagement zahlt
und verdient Anerkennung. Das Land NRW
wertschatzt die freiwilligen Leistungen fur
die Gesellschaft — auch durch die Vergabe
der Jugendleiter:in-Card (Juleica).

Amtlicher
Qualitatsnachweis

gendleiter:in-Card (Julei-
ca) erhalten Vorteile und
Vergunstigungen. Die Ju-
leica ist ein bundesweit
einheitlicher, amt-
licher Ausweis flr
regelmalige ehren-
amtliche Tatigkeit in
der Jugendarbeit.

Jule Juleica
15.09.1994

Sie dient Jugend-
leiteriinnen zur Le-
gitimation und als

Qualifikationsnachweis gegentber Teil-
nehmenden und deren Eltern, aber auch
gegenuber staatlichen und nichtstaat-
lichen Stellen. Bundesweit gibt es Uber
100.000 Ehrenamtliche in der Jugend-
arbeit, die eine gultige Juleica besitzen.
Sie haben eine Ausbildung nach festge-
schriebenen Standards absolviert, bei der
unter anderem Aufgaben und Funktionen
in der Jugendleitung, Ziele, Methoden und
Aufgaben sowie Rechts- und Organisa-
tionsfragen der Jugendarbeit unterrichtet
werden.

eica

Die Inhaber:innen der Ju- ]Jugendkeﬁer\in card

Jugendverband NRW
Kreisjugendam
Nordrhein-Westfalen

05123456789 giiltig bis 42015

Wie mit der Ehrenamtskarte sind auch mit
der Juleica auch einige Verglnstigungen
verbunden. Das Angebot ist regional sehr
unterschiedlich und die Palette reicht vom
kostenlosen Eintritt ins Schwimmbad bis
hin zu Ermaltigungen beim Kino-Besuch.

Alle  ehrenamtlichen
Mitarbeiter:innen, die
fur einen Trager der
freien Jugendhilfe ta-
tig sind, konnen die
Juleica beantragen,
wenn sie mindestens
16 Jahre alt sind
und die Teilnahme
an einer den Richtlinien
entsprechenden  Ausbil-
dung nachweisen kdnnen.

e
Juleica qua\iﬁz\ert dic!

Sie erhalten die Juleica tber
ihren Jugendverband, den
Jugendring, andere Trager
der freien Jugendhilfe oder
das Jugendamt.

Die Juleica kann ausschliefllich online
(www.juleica.de) beantragt werden.

FUr Fragen zu den Landesregelungen:
Landesjugendring Nordrhein-Westfalen
Landeskoordinierungsstelle Juleica
Sternstr. 9-11, 40479 Dusseldorf
Telefon: 0211 49 76 66-15

Fax: 0211 49 76 66-99

E-Mail: juleica@ljr-nrw.de

Web: https:/www.ljr-nrw.de oder
nordrhein-westfalen@juleica-antrag.de
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GESETZLICHE GRUNDLAGEN -

EIN UBERBLICK

Mein Name ist
Werner Kamp-
// mann. Ich bin

74 Jahre alt und
seit ca. 15 Jah-
ren ehrenamtlicher
Gruppensprecher der
Selbsthilfegruppe Schlaganfall Gladbeck.

Im Jahr 1995 erlitt ich einen sehr schwe-
ren Schlaganfall. Mit Training, Kranken-
gymnastik und Logopadie kampfte ich
mich ins Leben zuriick. Aufzugeben war
fr mich keine Option!
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Mit meinen Erfahrungen versuche ich an-
deren Patienten Mut zu machen. Bei un-
serem monatlichen Treffen haben wir die
Moglichkeit, uns intensiv auszutauschen
und uns gegenseitig zu motivieren. Ge-
sundheit braucht Informationen und die
holen wir uns immer wieder mit Vortragen
von Arzten, Referenten und Therapeuten.
Der Spal} darf aber nicht zu kurz kommen
- es finden auch Ausfliige und Restau-
rantbesuche statt.

Fiir andere da zu sein —
das macht mir groB3e Freude.



Bildungsurlaub

Ehrenamtleriinnen Ubernehmen im so-
zialen Bereich vielfaltige Tatigkeiten, aber
nicht alle verfligen dber die erforderlichen
Fachkenntnisse, um bestimmte Aufgaben
zu bewaltigen. Aus diesem Grund ist es
empfehlenswert, dass die freiwillig Enga-
gierten unterschiedliche Schulungen bzw.
Seminare besuchen.

Nach § T AWbG ,Gesetz zur Freistellung
von Arbeitnehmern zum Zwecke der be-
ruflichen und politischen Weiterbildung
(Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz -
AWDG)" haben Arbeitnehmer:iinnen die
Maoglichkeit, 5 Arbeitstage jahrlich an be-
stimmten Seminaren teilzunehmen.

Informationen und Auskiinfte zum Gesetz
erhalten Sie auf der Internetseite:
www.recht.nrw.de.

Fiithrungszeugnis

In Einrichtungen oder Organisationen, in
denen ein regelmaBiger Kontakt zu Kin-
dern und Jugendlichen besteht, wird von
den Ehrenamtlichen ein Fihrungszeugnis
erbeten. Es ist beim Blrgeramt oder uber
das Online-Portal des Bundesamtes fur
Justiz  (https://www.fuehrungszeugnis.
bund.de) zu beantragen. Bei Nachweis
eines Ehrenamtes ist die Ausstellung des
Flhrungszeugnisses kostenfrei.

Weitere Informationen erhalten Sie unter:
https://www.bundesjustizamt.de




Biirgeramt Gladbeck

Eine Vorsprache im Biir-
geramt kann ausschliel-
lich mit Termin erfolgen.

Sie konnen online www.
gladbeck.de/onlinetermin
einen Termin vereinbaren.
Tagesaktuell werden ent-
sprechend der Personal-
kapazitat zusatzlich Termine
fiir den laufenden Tag zur
Verfigung gestellt. Diese
Termine konnen ab 8.00 Uhr
online oder telefonisch un-
ter der Rufnummer 02043/
99 29 99 vereinbart werden.

Neues Rathaus
Gladbeck
Willy-Brandt-Platz 2
¢ 02043/992999
& 02043/99 1321
R buergeramt@
stadt-gladbeck.de
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Flr die Abholung bereits
fertiggestellter  Ausweis-
dokumente (Personalaus-
weis/Reisepass) ist kein
Termin erforderlich.

Flr die geoffneten Sams-
tage konnen Termine nur
telefonisch vereinbart wer-

Offnungszeiten

Mo. 08.00 — 15.30 Uhr

Di. 08.00 — 15.30 Uhr

Mi. 08.00 — 15.30 Uhr
08.00 — 17.30 Uhr
08.00 — 12.00 Uhr

-
4 U

LELIE ) e

den. Flr weitere Regelun-
gen sehen Sie unter: www.
gladbeck.de.

Die Zahlung der Gebulhren
kann auch per EC-/Girocard
erfolgen.

Y Meldeangelegen-
heiten, Passe, Ausweise,
Fiihrerscheinangelegen-
heiten, Beglaubigungen,
Fiihrungszeugnisse,

iuy



Sonderurlaub

Ehrenamtler:innen, die sich fir leitende und
helfende Tatigkeiten in der Jugendhilfe
engagieren und dber 16 Jahre alt sind,
haben die Moglichkeit, einen Antrag auf
Sonderurlaub zu stellen, der bis zu acht
Arbeitstage im Kalenderjahr betragen
kann.

Nahere Einzelheiten und die Vorausset-
zungen sind im Gesetz zur Gewahrung von
Sonderurlaub fir ehrenamtliche Mitarbei-
terinnen in der Jugendhilfe geregelt (Son-
derurlaubsgesetz vom 31. Juli 1974).

Ehrenamtliche Tatigkeit
im Steuerrecht

Mit dem Gesetz zur weiteren Starkung des
burgerschaftlichen Engagements sind die
steuerlichen Rahmenbedingungen der
ehrenamtlichen Tatigkeit im Jahr 2007
verbessert worden.

Zu Beginn des Jahres 2013 wurde das
,Gemeinnutzigkeitsentblrokratisierungs-
gesetz — Gesetz zur Starkung des Ehren-
amtes” vom Bundestag beschlossen. Im
Januar 20271 wurden neue steuerliche
Verginstigungen fir Ehrenamtliche und
gemeinnutzige Organisationen festgelegt.
Das Gesetz beinhaltet Steuererleichterun-
gen fur freiwillige Helferiinnen im gemein-
nitzigen, mildtatigen oder kirchlichen
Bereich, aber auch flr Birger:innen, die
steuerbefreite Korperschaften durch eine
Spende unterstttzen wollen.

Ubungsleiterpauschale

Wer sich ehrenamtlich engagiert, sollte
auchfirdiesenEinsatz belohntwerden. Die
Ubungsleiterpauschale ist eine gute Mog-
lichkeit fur Ehrenamtliche, einen Steuer-
freibetrag, seit Januar 2021 erhoht auf
3.000 Euro jahrlich, geltend zu machen.
Die Einnahmen sollten aus einer gemein-
nutzigen, nebenberuflichen Tatigkeit kom-
men, die eine padagogische Ausrichtung
hat.

Beispielsweise ko
el nnen
Tatigkeiten sein- bl
- W Ubungsleiter:j
| —l1gsleiter:in (z. B. Segelpi| =
trainer:in im Spor‘cverein)g Proten
| Ausbilder:in, Erzieher
| N oder vergleich
| Nebenberuyf
| kiinstlerisphe Tatigkeiten
(z. B. Musizieren, Singen, Dirigieren)
[ ] Pﬂege alter, kranker oder
behinderter Menschen,

1in, Betreuer-in
bare Tétigkeiten im

Die Ubungsleiterpauschale sollte sowohl
in der Satzung der gemeinnltzigen Verei-
ne und Verbande als auch in der Einkom-
menssteuererklarung angegeben werden.

Weitere Infos zur Ubungsleiterpauschale
finden Sie unter folgendem Link:
https://deutsches-ehrenamt.de/steuern-
im-verein/die-uebungsleiterpauschale/
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Ehrenamtspauschale

Ehrenamtlich tatige Men-
schen, die sich in gemein-
nutzig anerkannten Ein-
richtungen engagieren und
dementsprechend gemein-
nutzige, mildtatige oder
kirchliche Aufgaben uber-
nehmen, dirfen einen Steu-
erfreibetrag fur freiwillig ge-
leistete Arbeit in Anspruch
nehmen. Dieser Steuerfrei-
betrag, seit Januar 2021
erhoht auf 840 Euro, wird
als  Ehrenamtspauschale
bezeichnet und ist auch so-
zialversicherungsfrei.

Es gibt keine Voraussetzun-
gen fir bestimmte Tatig-
keiten, um diesen Steuer-
freibetrag in Anspruch zu
nehmen. Zu dem begins-
tigen Personenkreis zahlen
bspw.: Vorstande eines Ver-
eins, Kassenprtfer, BUro-
krafte, Reinigungspersonal.

Weitere Informationen zur
Ehrenamtspauschale finden
Sie unter folgendem Link:
https://deutsches-ehren-
amt.de/steuern-im-verein/
ehrenamtspauschale/
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Versicherungsschutz

Bei der Auslibung einer Ta-
tigkeit als Ehrenamtler:in
entstehen ebenso Risiken
wie fUr hauptamtlich tati-
ge Personen. Die Landes-
regierung NRW empfiehlt
den Tragern, den Versiche-
rungsschutz ihrer ehren-
amtlich Engagierten Uber
eine Haftpflichtversicherung
sicherzustellen. An diesem
Punkt ist es relevant, Klar-
heit Uber das Thema Ver-
sicherungsschutz zu schaf-
fen, indem sich Ehrenamt-
ler:iinnen frihzeitig beim
Trager erkundigen.

Von Bedeutung fur die
Ehrenamtler:iinnen sind die
folgenden zwei Versiche-
rungsschutzformen:

a) Haftpflichtversicherung
b) Unfallversicherung.

In der Regel mussen sich
Ehrenamtleriinnen nicht
selbst versichern. Norma-
lerweise sind sie Uber den
Trager versichert, bei dem
sie ihre ehrenamtliche Ta-
tigkeit ausuben.

Das Land Nordrhein-West-
falen hat eine Unfall- und
Haftpflichtversicherung fur
Ehrenamtliche abgeschlos-
sen, die dann eintritt, wenn
Ehrenamtliche nicht Uber
eine gesetzliche Unfall-
versicherung oder private
Versicherung der Trager
geschutzt sind. Fur den
Versicherungsschutz  des
Landes ist keine Anmel-
dung der Engagierten oder
von Vereinen, Verbanden,
Organisationen,  Gruppen
oder Projekten notig.

Bei Fragen zum Versiche-
rungsschutz im Ehrenamt
konnen Sie sich an den Ver-
sicherungsdienst des Lan-
des NRW wenden:

Union Versicherungs-
dienst GmbH
Klingenbergstralle 4

32758 Detmold
Tel.:05231/603-61 12
E-Mail: ehrenamt@
union-verdi.de

Weitere Informationen zum
Versicherungsschutz ~ im
birgerschaftlichen Engage-
ment finden Sie auch unter
www.engagiert-in-nrw.de.



WEITERFUHRENDE LINKS

www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Standardartikel/Themen/
www.bundesjustizamt.de/DE/Themen/Buergerdienste/BZR/Inland/FAQ_node.html
https://deutsches-ehrenamt.de/steuern-im-verein/ehrenamtspauschale/
www.engagiert-in-nrw.de

www.engagiert-in-nrw.de/app-zur-ehrenamtskarte-nrw
https://www.engagiert-in-nrw.de/ehrensache
https://www.engagiert-in-nrw.de/sicherheit
www.engagiert-in-nrw.de/sites/default/files/karte-beantragen/antrag_gladbeck.pdf
www.gemeindemenschen.de

www.gladbeck.de/Biiro fiir Ehrenamtliches Engagement

www.haufe.de/steuern/finanzverwaltung/
bmf-steuerfreie-einnahmenaus-ehrenamtlicher-taetigkeit_164_286734.html

www.juleica.de

www.ljr-nrw.de

https://recht.nrw.de
www.steuerklassen.com/steuerfreibetrag/ehrenamtspauschale/

Steuern/Weitere_Steuerthemen/Buergerschaftliches_Engagement/
2013-05-07-Uebungsleiterpauschale-Ehrenamtspauschale.html

www.vdk.de/kv-fritzlar/ID173373




DANK DER
NACHSTENLIEBE

Jemand hat,

als lieber Mensch von Tat:
mir zugelachelt,

mir Linderung geféchelt,
mir Mut gemacht,

mit mir gelacht,

mir zugehart,

verjagt, was stort,

mich um Rat gefragt
Traurigkeit verjagt.

Jemand hat,

als lieber Mensch von Tat:

Zeit fir mich gehabt,

mich mit Trank gelabt,

mir liebevoll auf die Schulter gefasst,
mir freundlich gesagt, was passt;
sich von mir flihren lassen,

mich gelehrt lieben statt hassen;
mir Vertrauen geschenkt,

von Sorgen abgelenkt.

Jemand hat,

als lieber Mensch von Tat:
mir die Hand gereicht,
mein Herz erweicht,

mir Blumen gebracht,

bei mir gewacht,

mir die Sterne gewiesen,
meine Art gepriesen,

mir Ubers Haar gestrichen,
ist in Not nicht gewichen.

Danke, dass jemand hat,

als lieber Mensch von Tat:

mich an sein Herz gedriickt,

fuir mich Blumen gepfltickt,

mich ernst genommen

und ist einfach zu mir gekommen.

(Johannes Thomas Htibner)





