STELLENPLAN
der
Stadtverwaltung Gladbeck

2014

L. Stellenentwicklung (ohne Vollzeitverrechnung) von 2000 bis 2005 *)
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II. Stellenentwicklung (mit Vollzeitverrechnung) seit 2006 *)
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*) Mit der Umstellung auf die Doppik wurde entsprechend den Empfehlungen der GemeindehaushaltsVO
und der Gemeindeprifungsanstalt eine Vollzeitverrechnung der Stellen eingefihrt.




Stelleniibersicht

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung - Beamte

Produkt- Bezeichnung Wahlbeamte Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst |Insge-
bereich B7|B4(B3|A16|A15/A14|/A13(A13|A12(A11|A10/{A9(A8|A7|A6 | samt
01 Innere Verwaltung *) 1011020129110 21]40]| 2011997 137|18|40]05]| 10| 48,5
02 [Sicherheit und Ordnung - - - |{o0f10(02|10|07]| 21]|11,0| 33 ]1140]521]90]| - | 94,3
03 Schultrageraufgaben - - - - - 04110]04108(19] 14 - 1,01 03 - 7.0
04  |Kultur - - - - - (o801 - 00| 19|10 - |20 - - 58
05 Soziale Hilfen - - - - 06| 10 - 05201148 47| 10 - - - 24,6
Kinder-, J d-und
06 |Lnoer ugend-un oo - - - wol20]35 s0]0] - |os| - | 133
Familienhilfe
08 Sportférderung - - - - - 0,5 - - 1,2 - 1,2 - - - - 2,8
09 Ré'fiumlich Plan}Jng und.Ent- i i i i i |10 - i i i i i i i 1.0
wicklung, Geoinformation
10 Bauen und Wohnen - - - - 04|01 - 1,5 - 09109 - 1,0 - 1,0 5.8
11  [Ver- und Entsorgung - - - - - 101 - - - - - - - - - 0,1
Verkehrsflachen- und
12 .. -l -1 -] -fwolo8| - - -|-1-1-1-1-1-1]u18
Anlagen, OPNV
13 Natur- und Landschafts- i i i i o1 i i i i i i i i i 0.1
pflege
14 Umweltschutz - - - 0,1 - - - - - 04 - - - - - 0,5
15  |Wirtschaft und Tourismus - - - - - [01] 10 - 30 10 - - - - - 5,0
16 Allg. Finanzwirtschaft - - - - - - - - - - - - - - - 0,0
Summe 10/10|20(30(40(|60(80|6,0](23,0]/45,2/21,0/17,8/60,0/10,5| 2,0 | 210,5
Eigenbetriebsdhnliche Einrichtung
Zentraler Betriebshof - - - 1,0 - - - 10| 20 - - 10 - - - 5,0
Insgesamt 10/10|20(40|40| 60| 80| 7,0|25,0{45,2(21,0/18,8/60,0(10,5| 2,0 | 215,5

*)
0,0

incl. Planstellen fiir Einsatzkrafte

Stellenanteil > 0,00 und < 0,05 Planstellen

keine Stellenanteile vorhanden




Stelleniibersicht

Teil B: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung - Tariflich Beschéftigte

Produkt- Bezeichnung Entgeltgruppen Insge-
bereich 15 (14 (13 (12|11 (10 9 8 7 6 5 4 3 2 P samt
01 |Innere Verwaltung *) 16| 20| 15| 20| 95]195| 95|309| 30 |104]|146]| - 25166 | 10 114,5
02 Sicherheit und Ordnung - - - - 10| 20| 3,01286| - 24| 6,7 - - 2,5 - 46,1
03 Schultrageraufgaben - 1,0 - - - 1,0 - 2,9 - 1209|176 10| 36| 7.3 - 55,2
04 Kultur - 20| 45 - 1,0 | 20 |175] 6,5 - 71| 48 - 1,0 08 - 47,3
05 Soziale Hilfen - - - 20104 | 48| 27| 31 - 61| 17 - - - - 20,7
Kinder-, Jugend- und
06 o - 1,0 - - 1,0 - 1,0/ 08| 10| 08 ] 3,5 - 06| 04 - 9,9
Familienhilfe
08 Sportférderung - - - - - - 20| 1,5 - 48 | 5.2 - 1,0 | 3,6 - 18,0
Raumlich Planung und Ent-
09 ) . . 0,0 - 1052139101002 - 56| 16 - - - - 19,5
wicklung, Geoinformation
10 Bauen und Wohnen 0,0 - - 0859|1014 62 - 10| 1,3 ] 20 - - - 19,5
11 Ver- und Entsorgung 0,4 - 091271 34 - 0,8 - - 461 341 10 - - - 17,2
Verkehrsflachen- und
12 N 04 - 105203 - 32 - 10| 50| 67 - - - - 22,7
Anlagen, OPNV
Natur- und Landschafts-
13 02(10f{o1f{o01f11f10(10]{ 10 03105 - - - - 6,3
pflege
14 Umweltschutz - 10| 1,0] 08 - - - - - - - - - - - 2,8
15 Wirtschaft und Tourismus 04 - 1,0 - - - 201 1,0 10 | 31 - - - - 8,5
16 Allg. Finanzwirtschaft - - - - - - - - - - - - - - - 0,0
Gesamt 3,080 (11,0(18,8(27,5(32,3|45,0(82,6| 5,0 (69,8/70,5| 4,0 | 8,7 |21,0( 1,0 408,2
Produkt- Bezeichnung Entgeltgruppen Insge-
bereich $18|S17|S16|S15/S14|S13|S12|S11|S10|/S09|/S08|S07|S06|/S05|S04|S 03| samt
01 Innere Verwaltung *) - - - - - - - 1,0 - - - - - - - - 1,0
03 Schultrageraufgaben 1,0 - - 1,0 - - - 4,8 - - - - 2,5 - - - 9,3
05 Soziale Hilfen - 1,0 - 3,8 - - 1,0 | 1,0 - - - - - - - - 6,8
Kinder-, Jugend- und
06 o 2,0 - - 58 | 13,5| 6,0 |10,1|11,0|10,0| - 30| 50 (385 - - 114,0]118,9
Familienhilfe
10 Bauen und Wohnen - - - 0,2 - - - - - - - - - - - - 0,2
Gesamt 30(10|00](108|13,5| 6,0 |11,1|17,8|10,0| 0,0 | 3,0 | 5,0 |41,0| 0,0 | 0,0 |14,0| 136,2
Stellen insgesamt 544,4
) incl. Planstellen fur Einsatzkrafte
0,0 Stellenanteil > 0,00 und < 0,05 Planstellen

keine Stellenanteile vorhanden




Stelleniibersicht

Teil C: Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit

Nachwuchskréfte und informatorisch beschiftigte Dienstkrifte

Art der Vorgesehen | Beschiftigt
Bezeichnung Vergiitung fiir am Erlduterungen
2014 *) 1.10.2013
. it srter/i Unterhalt h 40 10 *) Auszubildende/Nachwuchs-
nspektoranwarter/innen nterhaltszuschuss , , rifte, die im Ifd. Jahr ihre
Sekretaranwarter/innen Unterhaltszuschuss - 2,0 Ausbildung beenden, sind
nicht mehr erfasst.
Brandmeisteranwérter/innen Unterhaltszuschuss 6,0 8,0 In welchen Berufen im sog.
gewerblich-techn. Bereich in
Aufstiegsbeamte fir den ge- | Bes.A7/A8/A9mD 3,0 3,0 2014 Ausbildungsplatze zur
hobenen nichttechn. Dienst Verfligung gestellt werden
kénnen, kann erst zu einem
Auszubildende fiir den Beruf spateren Zeitpunkt
entschieden werden. Insofern
Verwaltungsfachangestellte Ausbildungsvergitung - 2,0 wird sich ggfls. die Gesamt-
. ) . . zahl der fir 2014
Bauzeichner/innen Ausbildungsvergitung 1,0 10 R
vorgesehenen Platze
Fachang. fir Baderbetriebe Ausbildungsvergitung - - geringfligig andern.
Fachang. fur Medien und Ausbildungsvergitung 2,0 2,0
Informationsdienste
Kfz-Mechatroniker/innen Ausbildungsvergitung 4,0 4,0 ZBG
Gartner/innen Ausbildungsvergiitung 2,0 3,0 ZBG
Fachkrafte fur StraBen- und Ausbildungsvergtitung - -
Verkehrstechnik
Fachkraft fir Abwassertechnik [Ausbildungsvergiitung 1,0 10
Kaufleute fiir Birokommunik. | Ausbildungsvergiitung 6,0 7,0
N
Fachkréfte fur Veranstaltungs- | Ausbildungsvergiitung 2,0 3,0
technik
> Verbundausbildung
Elektroniker/innen Ausbildungsvergiitung - -
Sport- u. Fitnesskauffrauen/ Ausbildungsvergitung - -
-manner %
Informatikkauffrauen/-méanner | Ausbildungsvergiitung - -
Fachinformatiker/innen Ausbildungsvergitung 3,0 3,0
Praktikantinnen/Praktikanten [Praktikantenvergiitung 6,0 8,0
Insgesamt 40,0 48,0
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