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Gelsenkirchen Bocholt Recklinghausen

Unentdeckte Talente — Herausforderung und Chance zugleich
Gemeinsame Talentforderung von Schulen und Hochschule
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Es gibt keinen empirischen Beleg fur einen Zusammenhang zwischen
existierenden Talenten sowie Begabungen einerseits und der sozialen

Herkunft eines Menschen andererseits.

« Demgegenuber zeigen jedoch zahlreiche empirische Befunde,
dass die reale Entfaltung von Talenten in Deutschland stark vom
sozialen Kontext abhangt.
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Drei maRgeblichen ,,Risikolagen® die Talententfaltung
verhindern konnen:

Soziales Risiko = wenn die Eltern keine Arbeit haben
Finanzielles Risiko = wenn ein geringes Einkommen vorhanden ist
Risiko der Bildungsferne = wenn Eltern keine berufliche Ausbildung

oder keinen hoheren Schulabschluss haben

Berlin-Institut (Hrsg.): Mehr Chancen flr Schiiler, Berlin 2011 (hier Abbildung S. 15).

Von Schulerinnen und Schulern, die von allen drei Risikolagen betroffen sind
gehen nur 6 Prozent auf ein Gymnasium!

Autorengruppe Bildungsberichterstattung 2014, S. 75
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Erweitert man die drei ,Risikolagen“ um die Dimension
,Zuwanderungsgeschichte, sind die Ubergénge in den jeweiligen
soziobkonomischen Statusgruppen an ein Gymnasium noch seltener.

Zuséatzlich werden bei dieser Gruppe auch bei Ubergéngen in die
Berufsausbildung selbst bei gleicher Leistung bzw. gleicher
Qualifikation zum Teil erhebliche Teilhabediskrepanzen deutlich.

60 Prozent der ausbildungsaktiven Betriebe in Deutschland haben demnach in
den vergangenen 5 Jahren keinen einzigen Jugendlichen mit
Migrationshintergrund ausgebildet.

Bertelsmann-Stiftung (Hrsg.): Berufsausbildung junger Menschen mit Migrationshintergrund, Gutersloh 2014 (hier insbesondere S. 8).




Westfilische

|
R _

Hochschule

Kinder von Akademiker(inne)n Kinder von Nicht-Akademiker(inne)n
100 Kinder 100 Kinder

b'“ﬂ'l gymnasiale Oberstufe? 3 berufliche Schule! gymn. Oberstufe?
Schule 79 Kinder v 57 Kinder 43 Kinder
21 Kinder v
- : Ober"
K Kmder Hochschulzugang Kinder
77 Kinder 23 Kinder
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= Hoher Anteil an Nicht-Akademiker-Familien in den
Einzugsgebieten.

= Uber 70 Prozent der Studierenden sind Studienpioniere.

= Knapp zwei Drittel der Studierenden kommt vom
Berufskolleg.

= Etwa 70 Prozent der Studierenden sind in
einem MINT-Fach eingeschrieben.

* In den Einzugsgebieten liegen noch erhebliche
Talentreserven brach.



w ‘I’_I"es;féi':‘sﬁhe Auflegung des Strategieprogramms
e T FH-INTEGRATIV

Die strategischen Zielsetzungen von FH-INTEGRATIV adressieren
Vordringlich:

= die bessere Ansprache von leistungsfahigen Talenten, die eine
akademische Bildung bislang nicht in Erwagung ziehen

= die Uberwindung von Einstiegsbarrieren bzw. die Verbesserung von
Einstiegsvoraussetzungen,

» die Senkung von Studienunterbrechungen bzw. sogar -abbrichen
durch Berucksichtigung zielgruppenspezifischer Bedurfnislagen,

= die Verbesserung von Ubergingen in den Arbeitsmarkt.
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IVIEINE TALENTFORDERUNG

Aufsteigen

Potenziale und Talente der Region aktivieren und entfalten!
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Regelmalige individuelle Beratungstermine in den ausgewahlten Schulen
- nach Terminvereinbarung durch Schiler & Lehrer

- aufsuchender Kontakt durch die Talentforderung (studentische
Scouts)

» Regelmaliger Austausch mit den zustandigen Lehrern

« Erstellung von individuellen Ubergangspléanen
- Erstellung einer individuellen Timeline

- Flankierende Angebote (Talente_schreiben, Studien-
Stipendienberatung, Elterngesprache )

 Beratung, Information und nachhaltiger Kontakt auch tber virtuelle
soziale Netzwerke (Facebook, Whatsapp)

* (individuelle) Termine in der Hochschule (Laborbesuche, Talentwerkstatt,
FUhrungen & Vorlesungen mit Studierenden und Lehrenden usw.)

| \II_IVes;féilli]sclhe Partner der Talentforderung:
SRS Kooperationsschulen fiir Talentscouting

Gelsenkirchen Bocholt Recklinghausen

«J

MEINE TALENTFORDERUNG

EINSTEIGEN. DURCHSTEIGEN. AUFSTEIGEN.

X . Emschertal Berufskolleg Gesamtschule Horst
Haranni Gymnasium Herne .
Herne Gelsenkirchen
Leibniz-Gymnasium Essen Mulvany Berufskolleg Herne Gesamtschule. Berger Feld
Gelsenkirchen

- - Berufskolleg Ost-Vest
Comenius-Gymnasium Datteln

mtschule Essen Nor
Datteln Gesamtschule Essen Nord

Berufskolleg Kuniberg

Stadt. Gymnasium Herten Recklinghausen Gesamtschule Rosa Parks

Herten

Berufskolleg Borken

Berufskolleg fiir Technik und
Gestaltung Gelsenkirchen
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w,b Ein Angebot der Westfalischen Hochschule | gontakt | Imoressum Me = K Gefaltmir 92

A RIM@ECICHICH Fiir Talentsucher Fiir Talentforderer Talente erzahlen Aktuelles g
[

WIR HABEN TALENTE
WIR SUCHEN TALENTE
WIR FORDERN TALENTE

Fiir uns spiegelt sich Tolent nicht nur in einem
Notendurchschnitt wider. Auf der Suche noch
begabten Nachwuchskriiften schauen wir

besonders abseits ousgetretener Pfode.
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Sivan Yannik Andreas
‘1'!
2
r &
Die Fachhochschule fiir sich Vom Schulwechsler zum Vom 3er-Abi bis zur
entdecken Deutschlandstipendiaten Exzellenzuni

Anna Sonja Tuna

Aah
Stipendium schon in der Mit Berufserfahrung ins Bachelor an der WHS - Master
Schule Studium an der Uni
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Beratungstermin
in der Schule [

Termin
Schulergruppe in
der Hochschule

3 .l & 15:33
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Hinzufiigen

20. Februar 2013

Hey Suat .. Ich bin's merve ... Ich -
wollte ja mit dir sprechen, wegen dem Konta kt u ber
Auslandssemester 12:30
Facebook
Komm heute vorbei, von14:00 bis .
1247 w» 16:00 Uhr bin ich im Biiro SChuIer
Ich hab spéter noch ein Termin .. Also 1 2 Klasse

bin nur bis 14 Uhr hier ... Konnen wir

StUdentln fiir morgen ein Termin vereinbaren? 1306 Gesamtschule
Bin M in Koln, d. ieds
1. Semester 1507 . néchste Woche Di, Do oder Fr [
KOﬂtakt Uber 0Ok dann am besten am Dienstag ...
ine Freundin von mir wollte auc
Eine Fi di ir woll h

Whatsapp I:I mitkommen ... Falls das ok ist fiir dich 1506

1308 . Ok 14:30

Senden
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UNIVERSITAT
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Offen im Denken

TalentKolleg Ruhr

Eindriicke aus der Talentforderung

* SuatYdmaz Startseite &
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@Beitrag Fotof\ﬁdeo hinzufiigen E Frage D Datei hinzufiigen

Schreib etwas
AKTUELLE BEITRAGE

Suat Yilmaz
So Ihr Lieben,

wie heute bei dem Beratungstermin angekindigt meine E-Mailadresse:
Suat.Yilmaz@w-hs.de

Die Gesprache mit Euch waren sehr interessant und ich hoffe es folgen
noch weitere.

BG

Suat

Gefalt mir - Kommentieren - B

sitraq nicht mehr folaen

M Mat Lee, Sahiha Ctnky und 3 anderen gefallt das.

5 Biinyamin Cobanoglu Hallo, Herr Suat Yilmaz.
\ Ich bin der Btm\,rm‘d niehme auch an “Isteyen Yapar®

teil und war bisher bei je dabei,

o Gesehen von 19

Ich wirde auch gerne eine Beratung von Thnen haben. Auf die Liste
habe ich mich bereits schon hinzugefiigt.

n via E-Mail * Gefallt mir

der Schule. Aber wenn es dringend ist, schreib mir einfach eine Mail
dann kldren wir das! Bg Suat
vor 4 Stunden - Bearbeitet - Gefallt mir

E Suat Yilmaz Hallo Bunyamin, ich bin wieder in 4 Wochen bei Euch in

Das TalentKolleg Ruhr

Drei Standorte im Ruhrgebiet

Das Talent-Kolleg Ruhr soll an
drei Standorten im Revier Ful}
fassen, unter anderem Herne.
Neben der Westfalischen
Hochschule sind in Essen die Uni
Duisburg/Essen und in Dortmund
die dortige Fachhochschule im
Boot.

Die Stiftung Mercator hat das
Programm mitentwickelt und
fordert es in den kommenden funf
Jahren insgesamt mit funf
Millionen Euro.

Die Hochschulen wollen mit dem
Kolleg die Chancen auf den
Bildungserfolg junger Menschen
aus Nichtakademiker-Familie mit
oder ohne Migrationshintergrund
erhohen.
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Duales Studium

1

Berufsausbildung

TalentKolleg Ruhr der WH

111

Teilnehmer mit HZB &
Nebenerwerb oder
(privater) Finanzierung

Teilnehmer Teilnehmer mit
BED/FSI/FO) schulischem Teil
der HZB (FH)

Westfilische
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Studium (FH & Uni)

|
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Teilnehmende Studierende
Schiiler_innen der WH

herne

TalentKolleg Ruhr in Herne

(geplant ab September 2015)

In einer bis zu einem Jahr
dauernden Orientierungsphase
konnen die Jugendlichen bei dem
Projekt herausfinden, ob ein
Studium oder eine Ausbildung im
Betrieb das Richtige fir sie ist.
Dabei werden sie von den
Dozenten der Westfalischen
Hochschule beraten und
qualifiziert.

Hat sich der Jugendliche
entschieden, bekommt er Hilfe,
potenzielle Stolpersteine wie
Defizite in kritischen Fachern
(Deutsch, Englisch, Informatik,
Mathematik, Physik), fehlende
Computerkenntnisse oder
schlechtes Zeit- und
Selbstmanagement aus dem Weg
Zu raumen

NRW Zentrum fir Talentforderung
Aufbau eines NRW Talentscoutings

Das Talentscouting-Programm des Wissenschaftsministeriums und der Westfalischen
Hochschule Gelsenkirchen wird ausgeweitet.

Neben der Westfalischen Hochschule Gelsenkirchen beteiligen sich folgende
Hochschulen im Ruhrgebiet an dem Projekt zur Forderung von Jugendlichen aus
Nichtakademiker- und Zuwandererfamilien:

* Hochschule Bochum

* Ruhr-Universitat Bochum

« Fachhochschule Dortmund

 Technische Universitat Dortmund

* Universitat Duisburg-Essen

« Hochschule Ruhr-West

Weitere vier Hochschulen konnen ab 2017 hinzukommen

Land gibt jahrlich bis zu 6,4 Millionen Euro fur den Ausbau der Talentforderung
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Das NRW-Zentrum fir Talentféorderung unterstitzt Hochschulen

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Servicestelle werden die sechs
Hochschulen bei der Umsetzung eigener Losungen unterstutzen, die zu den
jeweiligen Standorten passen.

Aufbau und Leitung: Finanziert durch:
Westfilische Ministerium fiir Innovation
w Hochschule ‘ ) Wissenschaft und Forschung '
Covarst of Auphed Soences " MEINE TALENTFORDERUNG des Landes Nordrhein-Westfalen
EINSTEIGEN. DURCHSTEIGEN. AUFSTEIGEN. @
Partnerhochschulen:

</ Mecheshule Hockem ) , ~ Fachhochschule EIOEHLu
SR B0 tu st = pormund - EARKENERE s
University of Applied Sciences and Arts E S S E N
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Dipl.-Soz.-Wiss. Suat Yilmaz
Abteilung Strategische Projekte
Koordinator Talentférderung
Neidenburger Stralle 10
D-45897 Gelsenkirchen

Tel.: 0209 — 9596 -922
Suat.Yilmaz@w-hs.de

http://www.meinetalentforderung.de
https://www.facebook.com/meinetalentfoerderung




