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Offentlich-rechtliche Vereinbarung iiber die Ubernahme der Aufgaben
zur Bekdmpfung der Schwarzarbeit von der Stadt Gladbeck durch die
Stadt Herten

Die Stadt Herten, vertreten durch den Birgermeister
und
die Stadt Gladbeck, vertreten durch den Blrgermeister

schlieBen geman §§ 1 und 23 ff. des Gesetzes liber kommunale Gemein-
schaftsarbeit NRW (GKG NRW) vom 01. Oktober 1979 (GV. NRW. S. 621)
in Verbindung mit § 1 Abs. 3 der Verordnung zur Bestimmung der fur die
Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten nach wirtschaftsrecht-
lichen Vorschriften zustandigen Verwaltungsbehérden vom 25.03.2014
(GV. NRW. S. 226), jeweils in der zurzeit geltenden Fassung, folgende
offentlich-rechtliche Vereinbarung:

Praambel:

Die Vereinbarung bezieht sich auf die der Stadt Gladbeck, als GroB3e kreis-
angehdrige Stadt obliegenden Aufgaben der Schwarzarbeitsbekampfung
geman § 1 Abs. 3 der Verordnung zur Bestimmung der fir die Verfolgung
und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten nach wirtschaftsrechtlichen Vor-
schriften zusténdigen Verwaltungsbehdrden vom 25.03.2014 (GV. NRW.
S. 226), in der zurzeit geltenden Fassung.

Die Vereinbarungspartner streben eine vertrauensvolle und einvernehmli-

che Zusammenarbeit an.

Das Amtsblatt des Kreises Recklinghausen kann als E-Mail im Acrobat-Format (PDF-Datei) oder gegen
eine Beteiligung an den Portokosten i.H.v. 30,00 Euro jahrlich abonniert werden (siehe Herausgeber).
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§ 1 Gegenstand der Vereinbarung

(1) Die Stadt Herten Gbernimmt die der Stadt Gladbeck gem. § 1 Abs. 3 der Verordnung
zur Bestimmung der flir die Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten nach
wirtschaftsrechtlichen Vorschriften zustandigen Verwaltungsbehérden vom 25.03.2014
(GV. NRW. S. 226) obliegenden Aufgaben der Schwarzarbeitsbekdmpfung in ihre Zu-
standigkeit. Im Einzelnen handelt es sich um:

Bezeichnung der Ordnungswidrigkeit Rechtsgrundlage
Erbringung von Dienst- oder Werkleistungen in SchwarzArbG
erheblichem Umfang ohne

a) Gewerbeanmeldung gem. § 14 GewO § 8 Abs. 1 Nr. 1lit. d
b) Reisegewerbekarte gem. § 55 GewO § 8 Abs. 1 Nr. 1 lit. d
c) Eintragung in der Handwerksrolle gem. § 1 HWO § 8 Abs. 1 Nr. 1 lit. e

Die Rechte und Pflichten der Aufgabenerfiillung gehen damit von der Stadt Gladbeck auf
die Stadt Herten Uber.

(2) Die Geschéftsfihrung obliegt der Stadt Herten.

(3) Die Aufgabenerledigung erfolgt auf der Grundlage des Gesetzes zur Bekampfung der
Schwarzarbeit und illegalen Beschéftigung (Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetz) vom
23.07.2004 (BGBI. | S. 1842) in der zurzeit geltenden Fassung.

(4) Die Stadt Herten verpflichtet sich zur rechtmaBigen und wirtschaftlichen Erfiillung der
ihr von der Stadt Gladbeck Ubertragenen Aufgaben und sichert eine einheitliche Bearbei-
tung sowie eine gleichméaBige Kontrolldichte zu. Die Stadt Herten stellt die hierflr erfor-
derliche Infrastruktur in der Stadtverwaltung Herten zur Verfigung.




§ 2 Kostenerstattung

(1) Die Stadt Gladbeck erstattet der Stadt Herten die aufgrund der Aufgabendurchflihrung
entstehenden Kosten nach MaBBgabe der Abséatze 2 bis 5 und auf Grundlage der jeweils
zu Beginn des Haushaltsjahres aktuellen KGSt-Materialie "Kosten eines Arbeitsplatzes".

(2) Personalkosten werden wie folgt pauschal entsprechend der Stellenanteile und Besol-
dungs- bzw. Entgeltgruppen des fir die Aufgabenerledigung eingesetzten Personals in
der Ermittlungsgruppe Schwarzarbeit (EGS) ermittelt:

Team Kosten- Stellen- Gesamt-
stelle anteil kosten (€)

Team | SBA10 1,0 98.860

SBEG 8 0,5 36.470

Team Il SB EG 10 1,0 94.900

SBEG 8 0,5 36.470

266.700

(3) Die Sach-/und Gemeinkosten werden pauschal entsprechend der Stellenanteile des
zur Aufgabenerledigung eingesetzten Personals und entsprechend der Tétigkeit als Buro-
arbeitsplatz ermittelt.

(4) Der zu entrichtende Kostenanteil bestimmt sich nach einem Verteilerschlissel, den die
Vertragsparteien der EGS festgelegt und der von den Réten der Stadte beschlossen wor-
den ist. Fir die Stadt Gladbeck betragt dieser Schliissel 11,08 % der Gesamtkosten (sie-
he Anlage 1 ,Kennzahlen fur den Verteilerschlussel“ Stand 31.12.2016).

(5) Nach dem gleichen Verteilerschlissel wird die Stadt Gladbeck an den BuB3geldein-
nahmen der EGS beteiligt. MaB3geblich fir die Berechnung der anteiligen Verwarnungs-
und BuBgelder ist der 31.12. eines jeden Jahres.

§ 3 Abrechnungsmodalitaten

(1) Abrechnungszeitraum ist das Kalenderjahr.



(2) Die Stadt Herten erstellt bis zum 30.06. des jeweils aktuellen Kalenderjahres eine Ab-
rechnung Uber die Héhe der nach § 2 Abs. 2 bis 5 zu erstattenden Kosten. Die Stadt Gla-
dbeck erstattet der Stadt Herten die Kosten des jeweils aktuellen Kalenderjahres.

(3) Der nach § 2 Abs. 5 durch die Stadt Herten an die Stadt Gladbeck zu erstattende Ver-
warnungs- und BuBgeldanteil wird bis zum 30.06. des jeweils aktuellen Kalenderjahres fir
das vorausgegangene Kalenderjahr gezahlt. Ein Nachweis Uber die eingegangenen Ver-
warnungs-und BuBBgelder ist zu erbringen.

§ 4 Schriftform

Anderungen oder Erganzungen dieser Vereinbarung bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der
Schriftform; dies gilt insbesondere fiir diese Schriftformklausel. Mindliche Nebenabreden
bestehen nicht.

§ 5 Inkrafttreten, Dauer und Beendigung der Vereinbarung

(1) Die Vereinbarung tritt zum 1. des auf die éffentliche Bekanntmachung folgenden Mo-
nats, frhestens jedoch zum 01.01.2018 in Kraft. Sie wird zun&chst fir 3 Jahre geschlos-
sen. Nach zwei Jahren entscheiden die kreisangehdérigen Stadte gemeinsam Uber die
Fortsetzung der der Arbeit der Ermittlungsgruppe Schwarzarbeit.

(2) Jede Kiindigung bedarf der Schriftform.

§ 6 Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieser Vereinbarung unwirksam oder undurchfihrbar sein oder
werden, so beruhrt dies nicht die Wirksamkeit der Gbrigen in dieser Vereinbarung enthal-
tenen Bestimmungen. Sofern die unwirksame Bestimmung nicht ersatzlos entfallen kann,
verpflichten sich die Vereinbarungspartner, die unwirksame Bestimmung durch eine sol-
che zu ersetzen, die der beabsichtigten Zielsetzung am nachsten kommt. Dieses gilt ent-
sprechend, soweit sich die Vereinbarung als lickenhaft erweist.



Herten, 09.08.2017 Gladbeck, 05.09.2017

Fur die STADT HERTEN Fir die STADT GLADBECK
gez. gez.

Fred Toplak Ulrich Roland
Burgermeister Burgermeister

Genehmigung und Bekanntmachung

Aufgrund der §§ 29 Abs. 4 und 24 Abs. 2 des Gesetzes Uber kommunale Gemeinschafts-
arbeit (GkG NRW) genehmige ich antragsgemaB die offentlich-rechtlichen Vereinbarun-
gen zur Ubernahme der Bek&mpfung der Schwarzarbeit zwischen der Stadt Herten und

1. der Stadt Gladbeck vom 05.09.2017,

2. der Stadt Dorsten vom 12.09.2017 sowie

3. der Stadt Marl vom 27.10.2017.

Die Vereinbarung tritt zum 1. des auf die 6ffentliche Bekanntmachung folgenden Monats,
frihestens jedoch zum 01.01.2018 in Kraft.

Die vorstehende 6ffentlich - rechtliche Vereinbarung zwischen der Stadt Herten und der
Stadt Gladbeck vom 05.09.2017 habe ich mit Verfigung vom 14.12.2017 gemaf der
§§ 29 Abs. 4 und § 24 Abs. 2 des Gesetzes Uber kommunale Gemeinschaftsarbeit (GkG
NRW) als Aufsichtsbehérde genehmigt.

Die Vereinbarung und meine Genehmigung werden hiermit gem. § 24 Abs. 3 GKG &ffent-
lich bekannt gemacht.

Recklinghausen, den 25.01.2018
Kreis Recklinghausen
Der Landrat

gez.
Suberkrib



Kennzahlen fiir den Verteilerschillissel

Anlage 1

Strukturdaten Bevdlkerung {BV) Stand 31.12.2016 und Gew.-Betrieb (GW) Stand 31.12.2016

Die geringen Abweichungen ergeben sich aus Rundungsdifferenzen

Stadt Fliche gkm | BevGlkerung | Anteil (%) mﬁ::_; Anteil (%)*
|Castrop-Rauxal 51.66 75.809 11,98 4,666 12,16
Datteln 66,08 35,791 5,66 2.217 5,78
Darsten 171,20| 76.389 12,07 5,276 13,75
Gladbeck 35,91 77.837 12,30 3.655 9,53
Haltern am See 15E.48) 36.638 5,79 2.938| 7,66
Herten 37,33 62.335 9,85 3.587 9,35
har! 87.63 86.805 13,72 4,433 11,56
Der-Erkenschwick 3869 31.207 4,93 1.896 dﬂ“l
Recklinghausen 66,42 120.160] 18,99 7.631 19,89
Waitrop 46,99 29.662 4,69 2.058 5,37
Kreis RE 760,40| 632.633| 100,00 38.357 100,00
Handwerksbetriebe {HW)] zum Stand 31.12.2016
Stadt Anl. A Anl. B1 Anl. B2 Gesamt Antell (%)
Castrop-Rauxel 66 167 177 710} 12,36
Datteln 197 g3 73 353 6,14
Darsten 404 172 132 768 13,37
Gladbeck 331 175 149 655 11,40
Haltern am See 231 91 71 393 6,84
Herten 250} 122 a9 511 B89
Marl 3134 190 143 673 11,71
Der-Erkenschwick 121 59 55 235 4,09
Recklinghausen &e07 275 237 1.118 19,47
Waltrop 182 76 71 319| 573
Kreis RE 3.063 1.410 1.273 5.746) 100,00
Kostenberechnung nach Verteilerschitissel Gesamtkosten nach KGST 266.700 €
Stadt AnteilBY | AnteilGW | Anteil HW | Mittelwert Kosten-
anteil (€)
|Castrop-Rauxel 11,98 12,16 12,36 12,17 32.457
|Datteln 5,6B 5,78 6,14 5,86 15.629
Dorsten 12,07 13,75 13,37 13,06 34,831
|Gladbeck 12,30) 9,53 11,40 11,08 29.550
Haltern am See 5,?5' 7,66 6,84 6,76 18.029
Herten 9,85 9,35 8,89 9,36 24.963
Marl 13,72 11,56 11,71 12,33 32.884
Oer-Erkenschwick 4,93 4,94 4,09 4,65 12.402
Recklinghausen 18,99 19,89 19,47 19,45 51.873
Waltrop 4,69 537 573 5,26] 14.028
Gesamit 266.646



